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ieeiiiiiiiiiee.. INTRODUCCION

Live DMA es una red europea no gubernamental que representa a 20 aso-
ciaciones de musica en vivo en 16 paises diferentes. En este informe se
recogen cifras clave de las 2280 salas de musica en vivo que forman parte
de los miembros de Live DMA en toda Europa. También se muestran datos
relevantes sobre el valor artistico, social, educativo y econémico de estas
salas en toda Europa, revelando asi sus diversidades.

El afio 2019 fue un afio excitante para las salas de musica en vivo, al igual
que lo fue el comienzo de 2020. Los locales de musica en vivo programaron
a mas artistas y atrajeron mas espectadores que nunca. Esto gener6 mu-
chos empleos y tuvo un gran impacto artistico y econémico.

Desde marzo de 2020, las restricciones por el COVID-19 impuestas por los
diferentes gobiernos tuvieron un impacto desastroso en el sector de la mu-
sica en directo, especialmente para las salas de musica en vivo, que son
elementos clave en el ecosistema de las carreras artisticas. Los efectos
fueron devastadores: los artistas ya no podian actuar, el publico apenas
podia disfrutar de la musica en vivo ni de la cultura nocturna y una parte
significativa del personal de los establecimientos ya no tenia empleo en el
sector. Los artistas, los trabajadores contratados, los proveedores y los pro-
pios locales perdieron una gran cantidad de ingresos. Los gobiernos de toda
Europa apoyaron a las salas de sus regiones con fondos, especialmente para
los salarios de los empleados y los gastos de los inmuebles. Esto resulté
necesario para que las salas de conciertos sobrevivieran financieramente a
la pandemia, pero no evitd un gran dafo para los artistas, trabajadores y
proveedores del sector.

En tal contexto, esta encuesta puede que no brinde noticias de Ultima
hora, pero muestra cifras clave sobre el impacto de la pandemia que siguen
siendo relevantes en la actualidad. A principios de 2023, atin vemos los
efectos negativos de la pandemia en la escena de la mdsica en vivo. Hay
una escasez de trabajadores y una carga de trabajo considerable debido
a que durante la pandemia tanto los profesionales como los voluntarios
abandonaron el sector. El desafio radica en lograr que los establecimien-
tos recuperen a sus trabajadores y publico al mismo tiempo que atraen a

nuevos empleados y espectadores. Muchos locales estan en una situacion
econémica debilitada después de dos afios de pérdidas y se han quedado
sin reservas financieras. Ademas, desde mediados de 2022, las salas se
enfrentan a una alta inflacién y a un aumento en los gastos de personal, pro-
gramas artisticos, inmobiliarios y, en particular, energéticos. La pandemia
ha finalizado, pero a comienzos de 2023 muchos de los establecimientos de
musica en vivo en Europa aun enfrentan una situacion financiera debilitada.
En momentos de crisis financieras, las salas suelen verse obligadas a reducir
sus inversiones en los planes de desarrollo de talento y en el personal. Por
todas estas razones, el apoyo al sector de la musica en vivo por parte de los
gobiernos seguira siendo muy necesario'.

1. Para obtener mas informacion sobre los desafios actuales de las salas de musica en vivo, accede al

informe publicado por Live DMA, Post-Covid-19-challenges-of-the-live-music-sector-in-Europe, (enero de
2023)

Esinam - Belvédere, Namur (BE) - 2020 © Nicolas Jaumain



https://www.live-dma.eu/report-post-covid-19-challenges-in-the-live-music-scenes-across-europe/
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wvoieeeeeee.. NUMEROS CLAVE DE 2019

Basado en las cifras de 2019 de 522 salas de conciertos que forman parte de 12 miembros de Live DMA en 10 paises diferentes y extrapoladas a las cifras de 2280

salas de conciertos que forman parte de Live DMA.

Las salas de conciertos de Live DMA son plataformas esenciales para que
los artistas emergentes adquieran experiencia y se encuentren con nuevas
audiencias.

La mayoria de los ingresos de las salas se generan gracias a la compra de

las entradas y de alimentos y bebidas por parte del publico. Para las salas

publicas y sin animo de lucro, las subvenciones también representan una
parte importante de sus ingresos.

Las salas ofrecen trabajo remunerado a empleados por cuenta ajenay

a personal contratado como, por ejemplo, a auténomos. También hay

muchos voluntarios comprometidos, sobre todo, en las salas sin animo
de lucro.

Los gastos de estos locales provienen principalmente de la programacién,
como los honorarios de los artistas, y de los salarios de los trabajadores.

No existe, en realidad, un local de musica en directo promedio, ya que la diversidad de las salas de conciertos es enorme en lo que respecta a sus
aforos, funciones, equipos de trabajo y modelos de negocio. En los proximos capitulos, describiremos las caracteristicas fundamentales de los locales
de musica en directo teniendo en cuenta sus tipos de estatus legal y aforos.




ESTATUS LEGAL: TIPOS DE SALAS AFORO

En este estudio distinguimos tres categorias de establecimientos segln su D|STR|BUC|0N DE LAS SALAS DE LIVE DMA POR AFORO

formato administrativo o estatus legal. Esto se debe principalmente a que
cada uno de estos tipos presenta caracteristicas Unicas en términos de fun-
ciones, fuerza laboral e ingresos. De las 2280 salas de Live DMA en este

estudio:

5%
publicas

40-199

700-999

DISTRIBUCION DE
LAS SALAS DE LIVE DMA

POR EL TIPO DE : 4} {F

ESTATUS LEGAL
La mayoria de las salas (el 851 %) son pequefias con un aforo de menos de 400
personas. Un tercio (el 34 %) son locales medianos con un aforo de 400 a 999

personas. Solo el 15 % de las salas son de mayor tamafio. Los establecimientos mas
grandes suelen estar formados por multiples salas de conciertos mas pequefias.

£1:5 % son organizaciones plblicas, como organismos publicos y autoridades locales. Los locales de musica en directo publicos cuentan con salas de conciertos
El 39 % son organizaciones privadas sin animo de lucro, como asociaciones y . . . .
mas grandes para la musica en vivo (media de 600 personas) en compara-

fundaciones. i4 | | ivad in animo de | (media de 350) y los d
El 56 % son locales comerciales privados, como sociedades limitadas y sociedades cion con las salas privadas sin animo de lucro {media ae y 10s de uso
comercial (media de 340 personas).

personalistas.

Es importante destacar que la mayoria de las organizaciones comerciales
privadas son salas de tamafio muy pequefio que operan sin animo de lucro.




FUNCIONES: MAS QUE MUSICA EN DIRECTO

Las salas de conciertos hacen mu-
cho mas que programar musica en
vivo. En 2019, el 85 % de las or-
ganizaciones también coordinaron
otras funciones que dividimos en
tres categorias principales:

Actividades sociales y educa-
tivas, herramientas y espacios
para los artistas y apoyo a sus
proyectos.

Bar o restaurante fuera de los
horarios de musica en directo.
Actividades  multidisciplina-
rias, tales como exposiciones
de foto, proyecciones de cine,
arte audiovisual, teatro y otras
actividades no relacionadas
con la mdasica.

Al observar las funciones de las sa-
las con diferentes estatus legales,
vemos que los locales publicos casi
nunca organizan exclusivamente
musica en vivo. La mayoria de ellos
tienen funciones sociales y educa-
tivas, con herramientas y espacios
gue se combinan con el apoyo a los
proyectos de los artistas. Para las
salas privadasde uso comercial, es
comun un modelo de negocio que
combina una sala de musica en

Vivo con un bar o restaurante.

Para este tipo de salas, la venta de
alimentos y bebidas es una fuente de
ingresos esencial que cubre sus gas-
tos principales. Las salas sin animo
de lucro reciben subvenciones para
el empleo, gastos de inmuebles,
programas y proyectos especificos,
por lo tanto, tienen un presupuesto
mayor para actividades sociales,
educativas y de apoyo artistico.

Vemos que en todos los tipos de lo-
cales de la red hay centros multidis-
ciplinares donde se conectan artistas
y publicos de diferentes manifesta-
ciones artisticas y subculturas.
Desde marzo de 2020, debido a
las restricciones por la pandemia,
muchos establecimientos también
tuvieron que cerrar los locales de
ensayo, pausar los proyectos artisti-
cos, cerrar sus bares o restaurantes
y cancelar las actividades multidisci-
plinarias. Por lo tanto, los efectos de
la pandemia en las salas de concier-
tos no solo afectaron a las actua-
ciones, sino que también bloquearon
las oportunidades de desarrollo de
talentos, otras formas de arte y otras
oportunidades de ingresos.

2019

PARTICIPACION DE LAS SALAS DE LIVE DMA EN CIERTAS ACTIVIDADES
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EVENTOS MUSICALES Y ACTUACIONES

Las salas de musica en directo organizan una amplia gama de eventos mu-
sicales, como conciertos y noches de club, donde se programan numerosos
y diferentes artistas.

Comprometidos con en el desarrollo de nuevos talentos, los locales progra-
man actuaciones complementarias, ya sea mediante carteles con un gran
nimero de artistas o bandas teloneras, en los festivales de interior o noches
de club que organizan. El 47 % del total de las salas de musica en directo
organizaron festivales en 2019, especialmente las salas privadas sin animo
de lucro (60 %). Actuar como teloneros de los cabezas de cartel sirve para
que los artistas locales y emergentes ganen experiencia y se den a conocer
ante nuevas audiencias.

La cantidad promedio de actuaciones por evento musical en 2019 diferia £
segln el tipo de estatus legal del local, esto demuestra que la financiacion
publica permite a los establecimientos programar mas actuaciones de artis- —~
tas o bandas.

LAS SALAS PUBLICAS programaron un promedio de
2,2 ACTUACIONES por evento musical.

programaron
un promedio de por evento musical.

programaron un pro-
medio de por evento musical.

Ariana Abecasis - La Nau, Barcelona (CAT) - 2020 © Clara Orozco



ASISTENCIA DEL PUBLICO

Las salas de conciertos reciben un gran porcentaje de asistencia por parte
del publico cuando organizan conciertos, noches de club u otro tipo de ac-
tividades.

14%
asistencia gratuitaa
eventos sin tarifa de

admision f

DISTRIBUCION
DE VISITAS DE PAGO Y
GRATUITAS A SALAS DE
LIVE DMA

En 2019, el 80 % de la audiencia pago una tarifa de admision para acceder a los even-
tos musicales, mientras que un 20 % de los asistentes accedieron de manera gratuita.

El 15 % del publico de las salas comerciales privadas accedieron de manera gratuita,
mientras que para las salas piblicas fue el 21 % y para las privadas sin animo de lucro
un 24 %.

2019
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Honningbarna- Folken, Stavanger (Norway) - 2022 © Frank Surdal




DIVERSIDAD, INCLUSION
Y ACCESIBILIDAD

No hay que subestimar el papel que juegan las salas
de musica en directo en la emancipacién individual y
colectiva. Para los asistentes, los locales de musica
son espacios de reunion social. Pueden ser refugios
de descubrimiento y expresion libre y artistica en los
cuales se pueden llegar a deconstruir convenciones
e identidades. Las salas de musica en vivo intentan
ser un lugar seguro para grupos minoritarios, personas
marginadas y de diferentes subculturas. La diversidad,
la inclusién y la accesibilidad son temas importantes
para estos establecimientos, e intentan implemen-
tarlas en todos los aspectos organizativos, como los
trabajadores, programacion, marketing, comunicacion
y asociaciones.

Live DMA promueve el trabajo de los locales de mu-
sica en vivo relacionado con la diversidad, inclusion
y accesibilidad, asi como proporciona herramientas y
recursos. En los Ultimos afios, el Diversity Roadmap,
desarrollado por PETZI, miembro asociado de Live
DMA en Suiza, se tradujo al inglés y se promocioné en
toda Europa. El Try-Angle es una metodologia paso a
paso que desafia a las figuras principales de la musica
en directo a construir nuevas audiencias e ir mas alla
en lo que habitualmente conocemos como «concier-
to». Live DMA organiza el Inclusion Lab (laboratorio
de inclusién), basado en una serie de seminarios web
y talleres en linea para desarrollar politicas de diversi-
dad e inclusién.

2019
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Dungeons and Dragqueens - EKKO, Utrecht (The Netherlands) - 2019 © Tessa de Geus


https://www.live-dma.eu/the-diversity-roadmap/
https://www.live-dma.eu/try-angle/

EQUIPO DE TRABAJO

Las salas de musica en directo generan una amplia gama de empleos y roles
especificos, tales como gestién, administracion, programacion, marketing,
comunicacion, relaciones publicas, educacién, produccion, técnicos, cate-
ring y hosteleria. Las personas que trabajan en las salas de conciertos tienen
la oportunidad de desarrollar trayectorias profesionales multifacéticas, ya
que muchas de ellas suelen combinar diferentes tareas. La experienciay las
habilidades que adquieren los voluntarios también pueden serles Utiles en
sus futuros profesionales y vida social.

Las salas de conciertos emplean diferentes formas de contratacién que in-
cluyen desde empleados fijos o temporales, hasta trabajadores auténomos,

pasando por voluntarios o becarios.

DISTRIBUCION DEL EQUIPO DE TRABAJO Y HORAS DE TRABAJO (ETC)
DE LAS SALAS DEL LIVE DMA

TRABAJADORES q‘m 55% 4% 3%

ETC O 77% 16% SRR

trabajadores remunerados
voluntarios
otros trabajadores

En 2019, el 55 % de los trabajadores fueron profesionales remunerados, responsables
del 77 % del total de las horas trabajadas. Los voluntarios, el 41 % del total de los
trabajadores, trabajaron muchas menos horas de media (3,3 horas por semana) que
los trabajadores remunerados (11,9 horas por semana), en conclusion, realizaron el
16 % del total del trabajo. Ademas, el 3 % del equipo de trabajo se compuso de otros
trabajadores, tales como becarios y gente en practicas, quienes se ocuparon del 7 %

del total de las horas trabajadas.

TRABAJADORES SEGUN EL ESTATUS LEGAL

La proporcién de trabajadores remunerados, gente voluntaria y otro personal
varia segln el tipo de estatus legal de las salas de musica. Especialmente,
las salas privadas sin animo de lucro trabajan con muchos voluntarios en
ciertas funciones, mientras que las organizaciones publicas y las comer-
ciales privadas emplean, principalmente, trabajadores remunerados.

DISTRIBUCION DEL EQUIPO DE TRABAJO Y HORAS DE TRABAJO (ETC)
DE LAS SALAS DE LIVE DMA POR TIPO DE ESTATUS LEGAL
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PERSONAL VOLUNTARIO

Los porcentajes mas elevados de colabora-
cién de voluntarios en ciertos paises europeos
puede deberse a las diferencias legislativas
y culturales relativas al voluntariado que
existen entre los paises. Dentro de la red de
Live DMA, en especial en Bélgica, Dinamar-
ca, los Paises Bajos, Noruega y Suiza, obser-
vamos una mayor proporcion de locales priva-
dos sin animo de lucro, asi como mas trabajo
de voluntarios. En las cifras de la pagina 11,
no incluimos los mas de 7000 voluntarios
que participaron en los locales de musica en
vivo de FEDELIMA, miembro de Live DMA en
Francia, ya que las leyes francesas no los re-
conoce como trabajadores, pero nos parece
importante mencionarlos aqui.

La proporcién de trabajo voluntario en las sa-
las privadas sin animo de lucro también varia
segun el aforo. En locales privados sin animo
de lucro mas pequenos, (con un aforo menor
a 700 personas) se cumple, en total, un 36 %
de horas trabajadas por voluntarios. Las salas
privadas sin animo de lucro mas grandes, (con
capacidad superior a 700 personas), tienen
menos voluntarios o no cuentan con ellos.
Aqui, los voluntarios realizan el 17 % del total
de horas.

El trabajo que realizan los voluntarios se
percibe, frecuentemente, como tiempo y es-
fuerzo a cambio de nada. Pero, en la mayoria

de los paises, los voluntarios pueden obtener
una pequefia compensacién financiera, ademas,
se les gratifica con descuentos en entradas, co-
mida, bebida y en otros tipos de actividades.
Es frecuente que realicen tareas esenciales
durante los conciertos, como llevar el bar, el
guardarropa o ayudar con las luces y el sonido.
El impacto concreto del trabajo de los volunta-
rios es dificil de medir debido, especialmente,
a la amplia gama de perfiles y a la variedad de
tareas que realizan. A pesar de esto, podemos
contar, de forma concreta, algunos de los bene-
ficios del trabajo de los voluntarios, tales como
la experiencia social y emancipacion, una red
de profesionales, el desarrollo profesional y la
participacion en la sociedad. Muchas iniciativas
musicales se sustentan en el libre compromi-
so de los organizadores y muchos profesionales
empezaron sus carreras como voluntarios. En
ese sentido, las organizaciones de voluntarios
encuentran un lastre a la hora de cumplir con
las normativas administrativas.

En 2019, el 53 % de las salas del Live DMA
tuvieron tuvieron un indice de FCT/ETC menor
que 5. Las normas que exigen medidas dema-
siado estrictas pueden afectar en la competiti-
vidad de estas organizaciones. Observamos, por
lo tanto, que los programas de apoyo al empleo
pueden ser muy Utiles en las salas de musica en
directo.

12
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GENEROS ASIGNADOS
EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO

La encuesta incluye una pregun-
ta sobre el género de las perso-
nas trabajadoras de las salas de
conciertos. Debemos sefalar que
nos referimos al género atribuido al
personal por parte de los encues-
tados (en la mayoria de los casos,
el personal gerente de las salas) y
no necesariamente el género con el
que estas personas se identifican.
Las cifras se basan en informacion
recopilada mediante diferentes
métodos, como la informacién de
los pasaportes del personal (que
puede designar solo el sexo asi-
gnado al nacer), encuestas o cal-
culos estimados. Ademas, somos
conscientes de que las personas
con identidades de género dife-
rentes al masculino o femenino no
siempre se muestran asi en publi-
co 0 en sus lugares de trabajo, lo
que limita su representacion.

A pesar de estos desafios meto-
dolégicos en cuanto a los datos re-
copilados sobre el género asighado
del personal, hemos decidido mos-
trar las cifras para dar una idea
general del balance del género de

los equipos de trabajo de las salas de
conciertos en 2019. Los resultados
se basan en informacion accesible
(representa el 22 % de los estable-
cimientos de Live DMA) de salas
de conciertos de Bélgica, Estonia,
Finlandia, Francia, Italia, los Paises
Bajos, Suiza y Espafa.

Estas cifras no muestran el hecho de
gue muchas ocupaciones tienen una
fuerte segregaciéon de género, en las
que los hombres ocupan con més fre-
cuenciatrabajos con remuneraciones
mas altas, como los cargos directivos
y de programacién. Los miembros de
Live DMA desarrollan varios progra-
mas e iniciativas para empoderar a
las minorias de género en el sector
de la musica en vivo. Live DMA fir-
mé el Keychange Pledge en 2021.
Keychange es una red y movimiento
global que trabaja en la reestructu-
racion de la industria de la musica
para lograr y garantizar la igualdad
de género. Con su compromiso, Key-
change ofrece una herramienta efec-
tiva y un apoyo personalizado para
aumentar esta representacién en la
comunidad musical mundial.

2019

GENEROS ASIGNADOS :
EN LOS EQUIPOS DE
TRABAJO DE LAS SALAS
DE LIVE DMA

Patronaat, Haarlem (NL) - 2021 © Félice Hofhuizen




INGRESOS Y GASTOS

DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS Y GASTOS
DE TODAS LAS SALAS DE LIVE DMA

oastos  \h: M  NGRESOS |
peTooasLassaAs | ¢ : [ DE ToDAS LAS SALAS

DE LIVE DMA DE LIVE DMA

gastos de subvenciones

inmobiliario

En 2019, el 31 % del total de los gastos de todas las salas de conciertos de Live DMA
en Europa se destind a gastos de programacion, ¢/ 33 % a gastos de personal y el
14 % a gastos de inmobhiliario. [ os gastos de las salas son bastante similares entre los
diferentes tipos de locales (grandes o pequefios, con animo de lucro o comerciales)
¥ muestran unos gastos en programacion, personal e inmobiliario muy semejantes.

En 2019, los ingresos de las salas de conciertos de Live DMA en Europa consistieron
en un 33 % de la venta de entradas, un 33 % de la venta de alimentos y bebidas y un
21 % de las subvenciones. Los modelos de ingresos son muy diferentes segun el tipo
de sala o club (segun su estatus legal y aforo), por eso es importante un anélisis mas
detallado.

INGRESOS POR EL TIPO DE ESTATUS LEGAL

DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS Y GASTOS DE TODAS LAS SALAS DE
LIVE DMA POR SU TIPO DE ESTATUS LEGAL

PRIVADOS A"
SIN ANIMO DE |
LUCRO

PRIVADOS |\
COMERCIALES A :

venta de entradas

venta de alimentos y bebidas
subvenciones
otrosingresos

Al menos el 85 % de los ingresos, en promedio, de las salas comerciales privadas
derivaron de la audiencia en 2019 (el 42 % de la venta de entradas + el 43 % de la
venta de alimentos y bebidas) y el 4 % de las subvenciones.

Para las salas privadas sin animo de lucro, un promedio de al menos el 44 % de sus
ingresos provinieron de la audiencia en 2019 (el 29 % de la venta de entradas + el 15
% de la venta de alimentos y bebidas) y el 31 % de las subvenciones.

En cuanto a los piblicos, un promedio de al menos el 34 % de sus ingresos derivaron
de la audiencia en 2019 (el 19 % de la venta de entradas + el 15 % de la venta de
alimentos y bebidas) y el 51 % de las subvenciones.




Las salas sin animo de lucro
(publicas y privadas) reciben mas
subvenciones que las salas comer-
ciales privadas.

En cuanto a las salas publicas, una
media del 51 % de sus ingresos
proviene de las subvenciones. Por
otro lado, este porcentaje para las
salas privadas sin animo de lucro es
de un 31 %. Es importante destacar
la diferencia que existe dentro de la
Ultima categoria: las salas privadas
sin animo de lucro mas pequenas
cuentan con ingresos del 40 % en
subvenciones y las mas grandes,
con el 25 %. Algunas de las salas
grandes sin animo de lucro no tie-
nen subvenciones o reciben menos
del 5 %. Los locales grandes gene-
ran mas ingresos por venta de en-
tradas y de alimentos y bebidas de-
bido a su mayor aforo, pero también
organizan menos eventos gratuitos
que los locales mas pequefios.

Las organizaciones sin animo de lu-
cro obtienen ayudas financieras de
los gobiernos, ya sean locales o na-
cionales, a modo de reconocimien-
to por sus labores de interés gene-
ral y por respaldar su labor en la
programacién de diferentes géneros
musicales y artistas emergentes.
Estas subvenciones pueden ser es-

tructurales o dirigidas a un proyecto
concreto, para cubrir los gastos inmo-
biliarios, de personal, de programa-
cién y de otras actividades, como el
trabajo comunitario y las actividades
educativas.

Con relacién a las salas comerciales
privadas, que son el 56 % del total de
los locales de Live DMA, nos gustaria
sefialar que en su mayoria operan de
manera no lucrativa, lo que significa
qgue no tienen como objetivo obtener
beneficios econémicos, sino que rein-
vierten todas las ganancias en el fun-
cionamiento de la sala, por ejemplo,
en su gestion y programacion.

2019

¢QUE PARTE DE LOS GASTOS DE PROGRAMACION
SE CUBRE CON LA VENTA DE ENTRADAS?

£P100% s oveernoconecnns

venta de
entradas
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salas
publicas




IMPACTO DEL COVID-19 EN 2020

Las restricciones gubernamentales por la pandemia
desde marzo de 2020 tuvieron un impacto enorme
en las oportunidades e ingresos de los artistas,
trabajadores contratados y proveedores de las salas de
conciertos en toda Europa. En cada pais se tomaron
diferentes medidas, pero los establecimientos de to-
dos los paises se enfrentaron a estrictas limitaciones
que les obligaron a organizar muchos menos eventos
musicales y a recibir a menos publico.

Las restricciones oficiales debido a la pandemia en
toda Europa incluyeron blogqueos completos, horarios
de apertura limitados (toque de queda), aforo limita-
do, asientos obligatorios para el publico, venta limi-
tada o nula de alimentos y bebidas, cédigos QR de
entrada (certificados de vacunacion), distanciamiento
fisico, uso obligatorio de la mascarilla y otras impo-
siciones. Para muchas salas, el problema no fue una
sola restriccion, sino la acumulacién de muchas me-
didas al mismo tiempo.

Cuando se permitié la reapertura de las salas, el aforo
era tan limitado que les resulté basicamente imposible
organizar eventos musicales sin sufrir pérdidas finan-
cieras. Ademas, existian restricciones no oficiales que
afectaban a las salas de musica en directo, como los
consejos gubernamentales de no viajar al extranjero,
lo que limit6 a los artistas a la hora de hacer giras
internacionales y actuar en el extranjero. También se
instaba al publico a quedarse en casa.

EFECTOS DE LA PANDEMIA
POR EL TIPO DE ESTATUS LEGAL

Los efectos de las restricciones de la pandemia varia-
ron segun el tipo de sala. Las cifras que presentamos
en las siguientes paginas muestran que las salas co-
merciales privadas perdieron una parte mas grande
de la programacién, audiencia, horas de trabajo e
ingresos que las salas sin animo de lucro. Las salas
comerciales privadas dependen, en gran medida, de
los ingresos que genera el publico que, en 2020, de-
saparecio casi por completo, mientras que la mayoria
de las salas sin animo de lucro y publicas contaron
con subvenciones regulares para cubrir parte de sus
gastos fijos. A pesar de que necesitaban mas apoyo,
los locales comerciales privados recibieron menos
ayudas econémicas gubernamentales que los locales
sin &nimo de lucro.

© Ismael Paramo - Ynsplash
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IMPACTO DEL COVID-19 EN LA PROGRAMACION IMPACTO EN LA ASISTENCIA DEL PUBICO

Las restricciones por la pandemia hicieron casi imposible que se pudieran []|SM|NU[;|[']N DE LA ASISTENCIA DEL p[']B”[:(]

organizar eventos musicales y actuaciones en 2020. En cuanto a la posibi- .

lidad de celebrar conciertos, las salas privadas encontraron més problemas (2019 EN COMPARACIGN CON 2020)

para financiarse que las salas sin animo de lucro, estas Ultimas dependian . PR

de las subvenciones y recibian mas fondos de ayuda por el COVID-19. salas comerciales ! "U -799

privadas :
: A N W L L D

DISMINUCION DE EVENTOS MUSICALES _ : PR
2019 EN COMPARACIGN CON 2020 salas privadas : '.' _75%
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sin animo de lucro JUUUU mia llevaron a un desastroso declive de la asistencia del publico del 75 % a

salas PrlvadaS: .'.. En 2020, las restricciones impuestas por los gobiernos debido a la pande-

: las salas de musica en vivo de Live DMA en comparacion con el afio anterior.
. Yo YenYenYan . . , . .
salas .... Los eventos musicales que se organizaban tenian un aforo reducido debido

publicas JUUUUU a las medidas restrictivas, y las noches de club estaban mayoritariamente
prohibidas. Hubo menos personas en contacto con la musica. La situacién
A fue peor para las salas comerciales privadas (con una disminucién del 79 %
DISMINUCION DE A[,:TUACIUNES en la asistencia) que para las salas privadas sin animo de lucro (disminucion
2019 EN COMPARACION CON 2020 del 75 %) y las publicas (disminucion del 66 %).
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© Frank Surdal

Desde 1988, Folken es el lugar mas influyente de Stavanger, en la costa oeste de Noruega. Contamos con tres salas con las capacidades
de 100, 150 y 650 personas que utilizamos para diversos tipos de eventos. También sirve como centro de actividades culturales para
estudiantes y, ademas de los aproximadamente 115 espectaculos que damos al afio, también albergamos obras de teatro, espectaculos
de humor, proyecciones de peliculas y mas. Estamos comprometidos con la comunidad y contamos con voluntarios que cumplen fun-
ciones que van desde trabajar en el bar hasta gestionar a los artistas, lo que garantiza que 2 + 2 suman 5.

Ademas de las legendarias actuaciones que durante todos estos afios Folken ha puesto a disposicion de los amantes de la misica de
toda la region, de lo que mas orgullosos estamos es de la comunidad.

La comunidad de voluntarios fue la seccién mas afectada. Al no haber grandes eventos y multitudes, la diversiéon y el concepto de
«contribuir» se desmoronaron. Pero seguimos reconstruyendo la familia de Folken y ahora sentimos que estamos progresando en ese
sentido.

Todavia hay efectos residuales de la pandemia en cuanto a la incorporacion de nuevos voluntarios y reconfiguracién de la comunidad.
También hemos observado un cambio en el piblico, que compra las entradas con menos antelacién. Aparte de esto, no vemos cambios
que se puedan atribuir directamente a la pandemia.

Son los relacionados con la reconstruccién de la comunidad, como te decia. Para nosotros, es lo que hace que todo vuelva a tener senti-
do y valga la pena. Se crea una magia cuando la gente se reline para ver a las bandas a las que admiran, y las personas que trabajamos
para que esto ocurra, lo hacemos porque nos encanta. Otro desafio es la consolidacién del poder en el sector de la mdsica en directo,
ahora hay menos representantes, pero mas poderosos. Esta claro que es algo perjudicial para la diversidad. Sera interesante ver cémo
se desarrollara en los préximos afos.

Igual no es lo que esperais escuchar, pero esperamos seguir trabajando como hasta ahora, honestamente. Nos centraremos aln mas
en el desarrollo de nuevas generaciones de trabajadores culturales, de quienes esperamos que sean nada menos que el antidoto a las
consecuencias negativas de la individualizacion de la sociedad. La comercializacién esta bien, pero es importante resistirse a terminar
con la esencia que hace que el arte y la cultura sigan siendo tan importantes para las personas como lo fueron en un principio.



EVENTOS EN LINEA Y VISUALIZACIONES

Las salas de musica en vivo
organizaron mas eventos en
linea que nunca durante el
afio 2020. Con las medidas
restrictivas del coronavirus y
la falta de conciertos en vivo
para el publico, los artistas
sintieron mas necesidad de
aparecer en linea y llegar a
su publico mediante otras
vias. Las actuaciones en linea
fueron una oportunidad para
los artistas de conectar con el
publico desde sus casas.

En 2020, el 62 % de las salas
de musica en directo de Live
DMA también organizaron
eventos musicales en linea
(emisiones en directo). Para
el 70 % de las salas, esto su-
puso menos de 10 eventos en
un afio, pero algunas salas lle-
garon a dar cientos de trans-
misiones en 2020. Hay una
gran diversidad en las cifras,
tanto en el namero de even-
tos en linea por sala como de
visualizaciones. De media, un
evento musical en linea atra-
jo 4 200 visualizaciones. Los
eventos en linea estaban, en

ocasiones, sujetos a la venta de
entradas, pero solian ser gra-
tuitos con la opcién de hacer
una donacion. En total, el 5 %
de todas las visualizaciones en
2020 fueron visualizaciones
pagadas.

Un ejemplo es la plataforma de
transmision en directo KeepOn
Air, que lanzd Keep On Live,
miembro de Live DMA, durante
la pandemia. Ofrece un espacio
para que el publico, los artistas
y los profesionales de la musi-
ca en vivo se conecten y sigan
interactuando. El objetivo de la
plataforma era demostrar que
las salas de conciertos, clubs y
festivales son espacios de reu-
nién social.

Esta iniciativa demostrd que,
en cierta medida, podian seguir
siéndolo, incluso en tiempos de
aislamiento forzado. La plata-
forma también ayudd a Keep
On Live a obtener mas recono-
cimiento de las escenas musi-
cales por parte de su gobierno
local.



https://www.live-dma.eu/inspiration/keepon-air-live-music-in-times-of-coronavirus/
https://www.live-dma.eu/inspiration/keepon-air-live-music-in-times-of-coronavirus/

IMPACTO DEL COVID-19 EN LOS EQUIPOS DE TRABAJO

Obviamente, las restricciones impuestas por los gobiernos debido a la pandemia desde marzo de 2020 también tuvieron un gran impacto en los trabajadores
de las salas de conciertos. Especialmente, hubo muchas menos horas de trabajo, debido a la cancelacién y limitacién de eventos musicales, para los pro-
fesionales de produccién, catering o técnicos. En la mayoria de los paises, se proporcionaron fondos de ayudas por el COVID-19 para cubrir los salarios de
los empleados en plantilla de los establecimientos. Sin embargo, las salas no pudieron volver a ofrecer trabajo a gran parte del personal externo, como a
auténomos o trabajadores temporales.

DISMINUCION DE LAS HORAS DE TRABAJO (ETC) DISMINUCION DE LOS GASTOS DE PERSONAL
2019 EN COMPARACIGN CON 2020 2019 EN COMPARACIGN CON 2020

salas comerciales salas comerciales
privadas . privadas :

salas privadas - salas privadas :
sin dnimo de lucro - sinanimo de lucro
salas salas -

publicas publicas -

Los equipos de trabajo de las salas comerciales privadas se vieron mas afectados que los de las salas sin animo de lucro. Las organizaciones publicas tienen
relativamente mas empleados en plantilla, estos pudieron permanecer en el servicio gracias, en gran medida, a las ayudas por el COVID-19 destinadas a
sus salarios. Esto explica por qué solo se perdié el 4 % de las horas de trabajo (ETC) en los locales publicos en 2020 en comparacién con 2019. Las salas
privadas sin animo de lucro también tienen muchos empleados en plantilla, pero se combinan con voluntarios y personal contratado. Estas salas perdieron,
de media, el 21 % de las horas de trabajo (ETC) en 2020. Las salas comerciales privadas cuentan con un gran porcentaje de trabajadores contratados, para
quienes hubo menos trabajo e ingresos. En total, las salas comerciales privadas perdieron el 47 % de las horas de trabajo (ETC) en 2020.

Ciertos profesionales, como técnicos de sonido e iluminacién, personal de producciéon y equipo de catering sufrieron especialmente una pérdida de horas
de trabajo e ingresos. Debido a esto, muchos de los auténomos y trabajadores temporales abandonaron el sector de la musica en directo. La pérdida de
trabajadores y, en consecuencia, de sus conocimientos y experiencia (lo que llamamos «fuga de cerebros») sigue siendo un problema actualmente en 20232,

2. Para obtener mas informacién sobre los desafios actuales de las salas de musica en vivo, accede al informe publicado por Live DMA, Post-Covid-19-challenges-of-the-live-music-sector-in-Europe, (enero de 2023)



https://www.live-dma.eu/report-post-covid-19-challenges-in-the-live-music-scenes-across-europe/

DISMINUCION DE LOS INGRESOS TOTALES DISMINUCION DE LOS GASTOS TOTALES

IMPACTO DEL
COVID-19 EN LOS
GASTOS E INGRESOS

Las restricciones impuestas por
los gobiernos debido a la pande-
mia desde marzo de 2020 tuvie-
ron un impacto enorme en las
oportunidades e ingresos de los
artistas, el personal contratado y
los proveedores de las salas de
musica en vivo en Europa.

Esto queda claramente eviden-
ciado al comparar las cifras fi-
nancieras de los afios 2019 y
2020 de las salas de musica en
directo.

Los efectos de las restricciones
de la pandemia fueron dife-
rentes segln el tipo de entidad.
Las salas comerciales privadas
dependen casi por completo de
los ingresos generados por el
publico, mientras que la gran
mayoria de las salas sin animo
de lucro y todas las publicas
contaron con subvenciones re-
gulares durante la pandemia,
que cubrieron parte de sus gas-
tos fijos.

2019 EN COMPARACION CON 2020
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salas
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oo LEGEND CLUB MILANO (IT)

Perfil de una sala privada mediana
Entrevista a Filippo Puliafito (director de arte)

¢{PUEDES DESCRIBIRNOS BREVEMENTE LA SALA?
La Legend Club Milano es una sala situada en el Parco Nord, Milan. Tiene un aforo de 400 personas y su actividad principal es
la musica en directo.

¢DE VUESTROS LOGROS, CUALES DESTACARIAS?

El logro del que estamos mas orgullosos es que hemos creado relaciones con artistas internacionales y agencias de contratacion,
pese a que la Legend Club no tiene un aforo especialmente alto. Lo hemos conseguido gracias a la calidad del sonido de la sala
y a la singularidad de su localizacion.

AL HACER UNA RETROSPECTIVA DE LA PANDEMIA POR COVID-19, {QUE FUE LO QUE MAS IMPACTO TUVO EN VUESTRA SALA
(0 SECTOR DE LA MUSICA EN VIVO) DURANTE AQUEL PERIODO?

Nuestra actividad principal es la misica en directo: la prohibicién total durante tanto tiempo ha sido especialmente dura, no solo
desde el punto de vista econdémico, sino también psicolégico y emocional.

AHORA, A PRINCIPIOS DE 2023, {QUE SECUELAS QUEDAN DE LA PANDEMIA EN VUESTRA SALA (0 SECTOR DE LA MUSICA EN
VIVO)? ¢HABEIS CAMBIADO EL NEGOCIO O LA PROGRAMACION?

En cuanto se reanudaron las actividades de musica en directo, aument6 el nimero de eventos y la participacion; ahora la si-
tuaciéon es mejor. Uno de nuestros puntos mas fuertes y significativos radica en que programamos bandas internacionales de
relevancia.

CON VISTAS AL FUTURO, ¢CUALES SON LOS DESAFIOS MAS IMPORTANTES PARA VUESTRA SALA (0 SECTOR DE LA MUSICA
EN VIVO)?

Por ahora, estamos controlando los gastos energéticos, debido al gran aumento. En el futuro, nos gustaria mejorar, mas aun, la
calidad y el impacto visual del sistema de iluminacién para crear una sensacién inigualable en el plblico que asiste a nuestros
espectaculos. Por ahora, estamos bastante contentos con el sistema de audio, considerado como uno de los mejores de la zona.

LQUE PODEMOS ESPERAR DE VUESTRA SALA EN EL FUTURO?
Nuestro objetivo es seguir creciendo como hasta ahora y aumentar la programacion de artistas destacados.

© Nadia Camilleri




.oeeeeeeeeeeo LA VAPEUR, DIJON (FR)

Perfil de un local publico grande
Entrevista con Yann Rivoal (director y agente de contratacion)

¢PUEDES DESCRIBIRNOS BREVEMENTE LAS SALAS?

La Vapeur es una entidad publica de la ciudad de Dijon (Francia). Cuenta con dos salas de conciertos (con aforos de 1200 y 230 perso-
nas), seis locales de ensayo y creacién, un estudio de grabacién de musica digital, una zona de talleres y un restaurante. El proyecto La
Vapeur abarca asociaciones con escuelas y proyectos especificos con los sectores social y médico. La Vapeur también apoya la practica
no profesional, el desarrollo de artistas locales y la creacion de profesionales. Nuestro establecimiento estd comprometido con la res-
ponsabilidad social de las empresas (RSE) y presta especial atencién a la reduccién de su huella ecolégica, asi como a la accesibilidad
de todas sus actividades.

¢DE VUESTROS LOGROS, CUALES DESTACARIAS?

Llevamos méas de 10 afios trabajando para crear unas instalaciones modernas y eficientes, contamos con un equipo que se dedica a
poner en marcha y desarrollar un proyecto cultural que sitta a la muisica popular y sus diversidades en el corazén de nuestra ciudad y
region. Esto implica: buenas condiciones de trabajo para los artistas y equipos de trabajo; y buenas condiciones para recibir y escuchar
a la poblacion. También se traduce en practicas musicales colectivas en las escuelas y en la participacion de artistas de toda la region.

AL HACER UNA RETROSPECTIVA DE A LA PANDEMIA POR COVID-19, éQUé FUE LO QUE MAS IMPACTO TUVO EN VUESTRAS SALAS (0
SECTOR DE LA MUSICA EN VIVO) DURANTE AQUEL PERIODO?

Que se nos impidiera recibir al plblico durante tantos meses. Afortunadamente, nuestros socios del sector publico siguieron financian-
donos y pudimos apoyar a los artistas en sus proyectos y Ilegar a las poblaciones. Pero la recuperacién fue larga y dificil, y la gestion
de los equipos y las finanzas, complicada.

AHOR!\, A PRINCIPIOS DE 2023, i.QUé SECUELAS QUEDAN DE LA PANDEMIA EN VUESTRAS SALAS (0 SECTOR DE LA MUSICA EN VIVO)?
{HABEIS CAMBIADO EL NEGOCIO O LA PROGRAMACION?

A principios de 2023 ya no oimos hablar del COVID-19, y el publico esta volviendo a los eventos culturales, por lo que hay mejoras en
la venta de entradas. Pero la inflacion y el consiguiente aumento de los salarios, unidos a la falta de apoyo de algunos socios del sector
publico, estan provocando una presion presupuestaria nunca vista. Esto nos ha llevado a reducir el nimero de conciertos y a limitar
los riesgos en nuestra programacion.

CON VISTAS AL FUTURO, :CUALES SON LOS DESAFiIOS MAS IMPORTANTES PARA VUESTRAS SALAS (0 SECTOR DE LA MUSICA EN
VIVO)?

Nuestro desafio actual es situar la cultura en el debate pulblico y politico para obtener apoyo financiero de las autoridades locales y
del Estado en un contexto econémico dificil. Por otro lado, adaptarnos a la crisis climéatica en nuestras practicas con el publico y los
artistas, asi como resistir a la concentracion y financierizaciéon de la musica para seguir promoviendo la diversidad y el surgimiento de
nuevos artistas. Por Gltimo, esperamos avanzar con rapidez hacia modelos de trabajo mas inclusivos, igualitarios y seguros.

© Mathilde Leconte




FONDOS DE AYUDA POR EL COVID-19

Las salas comerciales privadas fueron las que se vieron mas afectadas por
las restricciones de la pandemia, a pesar de ello, recibieron menos ayudas
econdémicas por parte de los gobiernos que las entidades sin animo de lucro.
Esto se debe probablemente a las relaciones y el didlogo existentes entre
las salas sin animo de lucro y los gobiernos locales, asi como al reconoci-
miento de estas entidades como importantes infraestructuras culturales a
las cuales hay que proteger.

Los fondos de ayuda gubernamentales por el COVID-19 estaban principal-
mente destinados a cubrir los gastos fijos de las salas, tales como los gastos
inmobiliarios y salarios de los empleados, para evitar la pérdida de puestos
de trabajo y quiebras. Apenas se destind dinero para cubrir los honorarios de
los artistas por los espectaculos cancelados, tampoco para los auténomos a
los que ya no se les podia ofrecer trabajo ni para los proveedores del sector
que dependen de los eventos de musica en directo. Esto afecté negativa-
mente a todo el ecosistema de la musica en vivo.

¢QUE PARTE DE LOS INGRESOS PERDIDOS (DE 2020 EN COMPARACION CON
2019) DE LAS SALAS DE CONCIERTOS SE CUBRIO CON FONDOS DE AYUDA
GUBERNAMENTALES?




SALAS PUBLICAS

El 51 % de los ingresos de las salas de conciertos
publicas en 2019 fueron subvenciones, mien-
tras que sus gastos inmobiliarios y de empleo
supusieron, en conjunto, el 47 % de sus gastos
totales en ese mismo afio.

Esto supuso que la mayoria de los locales publi-
cos pudieron cubrir sus gastos fijos con subven-
ciones regulares en 2020, y que necesitaron
una cantidad relativamente pequefia de ayudas
financieras por el COVID-19 para terminar el afio
sin resultados financieros negativos.

La compensacién del 11 % de la pérdida de in-
gresos a los locales publicos por parte de los
gobiernos en 2020 (en comparaciéon con 2019)
fue suficiente para ayudar a estas entidades a
sobrevivir al primer afio de la pandemia, al me-
nos econémicamente. En este estudio y en el
Live DMA, una gran parte de las salas publicas
se encuentran en Francia. Con el dinero extra,
pudieron continuar con algunas de las activi-
dades artisticas, como las residencias.

subvenciones (2019)

fondos de ayuda por el COVID-19 (2020)

gastos de empleo e inmobiliarios (2019)

SALAS PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO

31% &%

En el caso de las salas privadas sin animo de
lucro, el 29 % de la pérdida de los ingresos se
compensd con ayudas econdmicas por el CO-
VID-19, lo que resulté suficiente para que la
mayoria de las salas terminara el afio sin regis-
trar resultados financieros negativos. Sin embar-
g0, algunos establecimientos se vieron obligados
a aplicar recortes y rescisiones de contratos de
sus trabajadores en plantilla. Muchos empleados
de las salas privadas sin animo de lucro perdie-
ron sus empleos. Estas entidades recibieron me-
nos subvenciones regulares (el 31 % en 2019)
que las publicas y sus gastos relacionados con el
inmobiliario y el empleo representaron el 43 %
de sus gastos totales en 2019. Concretamente,
las salas privadas sin animo de lucro de mayor
tamafio dependen en mayor medida de los ingre-
sos generados por el publico, lo que las empujé
a necesitar un mayor apoyo financiero por parte
de los programas de ayuda por el COVID-19 para
cerrar 2020 sin pérdidas financieras.

Estas cifras se basan principalmente en los
miembros de Live DMA con un alto porcentaje de
salas privadas sin animo de lucro en su mayoria
ubicadas en Bélgica, los Paises Bajos, Franciay
Suiza.

SALAS COMERCIALES PRIVADAS

4%
4%

En lo que respecta a las salas comerciales pri-
vadas, solo el 6 % de sus ingresos perdidos
se compenso con las ayudas por el COVID-19,
a pesar de que eran, claramente, las que mas
apoyo necesitaban. En 2019, solo el 4 % de sus
ingresos fueron subvenciones (para muchos, el
0 %), mientras que sus gastos de empleo € in-
mobiliarios representaron al menos el 50 % de
sus gastos totales. Por lo tanto, muchos locales
comerciales privados terminaron 2020 con re-
sultados financieros negativos. En algunos ca-
sos, utilizaron sus propias reservas financieras,
pero a menudo generaron deudas y muchas de
las salas tuvieron que cerrar definitivamente.

Los miembros de Live DMA con un alto porcen-
taje de salas comerciales privadas estan en lta-
lia, Espafia, Portugal, Alemania, Estonia, Suecia
y Finlandia. El peor descenso de eventos e ingre-
sos se observa en las salas de Italia.




Es cierto que la financiacién proporcio-
nada por las ayudas por el COVID-19
resultd suficiente para que muchos es-
tablecimientos en diversos paises sobre-
vivieran al primer afio de la pandemia y
cerraran 2020 sin resultados econémi-
cos negativos. Sin embargo, es impor-
tante sefialar que también hubo nume-
rosas salas que terminaron el afio con
pérdidas financieras. Estas ultimas se
vieron obligadas a emplear sus propios
fondos econémicos y tuvieron que reor-
ganizarse y prescindir de trabajadores en
plantilla. Ademas de los aspectos finan-
cieros, casi todas las salas de musica en
vivo experimentaron un gran impacto en
sus actividades principales, equipos de
trabajo, organizaciones y otros puntos
clave de las escenas de la musica en di-
recto.

En 2020, como respuesta inmediata
a la crisis de la pandemia, las institu-
ciones de la UE adoptaron un paquete
de rescate con el Mecanismo de Recu-
peracion y Resiliencia (MRR). Los fon-
dos se asignaron a los Estados miembros
de la UE entre 2021 y 2026 para hacer
frente (de manera mas efectiva) a las
consecuencias de la pandemia y para
fortalecer las economias y sociedades
europeas; haciéndolas mas sostenibles,
resilientes y mejor preparadas para las
transiciones ecolégica y digital. Los sec-
tores culturales y creativos europeos,

respaldados por el Parlamento Europeo,
solicitaron especificamente que se desti-
nara al menos un 2 % de cada PRNR a la
cultura. La mitad de los Estados miem-
bros incluyeron la cultura en sus PRNR,
con variaciones bastante marcadas de un
pais a otro. No esta claro cémo se bene-
ficiaron realmente las escenas de musica
en directo de este paquete, ya que las sa-
las de conciertos no siempre se incluyen
dentro de los programas de financiacion
cultural nacionales. Ademas de los fon-
dos de ayudas por el COVID-19 por parte
de los gobiernos, algunas salas recibieron
pequefias cantidades de dinero de funda-
ciones privadas, empresas y particulares.
Algunos establecimientos iniciaron cam-
pafias de financiamiento colectivo y pi-
dieron que quienes tuviesen entradas de
conciertos cancelados no solicitaran sus
reembolsos, sino que donaran el dinero a
la sala o artista.

Antes incluso de crisis como la del CO-
VID-19 o la inflacién, la situacién finan-
ciera de las salas de mdusica en vivo ya
era fragil, ya que su supervivencia de-
pende, en gran medida, de los gastos
del publico, las subvenciones, el trabajo
voluntario y los reglamentos. En muchas
ciudades de Europa, factores externos
como la gentrificacion, las normativas de
ruido, las quejas de los vecinos y el au-
mento de los precios tienden a debilitar
aun mas esta situacién fragil.

¢QUE PARTE DE LOS INGRESOS PERDIDOS
(DE 2020 EN COMPARACION CON 2019)
DE LAS SALAS SE CUBRIO CON FONDOS DE
APOYO DE LOS GOBIERNOS? *

KeepOn Live (ltalia) 3%

MIEMBRO DE LIVE DMA
(REGION)

Clubcircuit (Flandes, Bélgica) 3%

ASACC (Catalufia) 4%

LiveFIN (Finlandia) 13%

FEDELIMA (Francia) 14%

ACCES (Esparia, exceptuando

o,
Catalufa y el Pais Vasco) 15%

Court-Circuit (Valonia, Bélgica) 25%

VNPF (Paises Bajos) 32%

PETZI (Suiza) 57%

*En las salas de conciertos que forman parte de los miembros de Live DMA
en regiones de Bélgica, Espafia e ltalia, los fondos de ayuda por el COVID-19
destinados a cubrir los salarios de los empleados se entregaron directamente a
estos trabajadores, por lo tanto, no se incluyeron tales fondos en los gastos e in-
gresos de dichas salas. Lo que puede explicar un menor porcentaje de ingresos
perdidos que se cubrieron con fondos de apoyo en las salas de dichas regiones.
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La Sala Mardi Gras se encuentra en A Corufia, el extremo noroeste de la peninsula. Se trata de una sala pequefia, con un aforo
de 130 personas. Programamos todo tipo de musica, pero principalmente programamos conciertos de rock, en el sentido amplio
de la palabra. También tenemos DJ los fines de semana, con entrada gratuita de 01:00 a 05:30 de la madrugada. Uno de nues-
tros proyectos se llama «Elas Son Artistas», que incluye varias expresiones artisticas con las mujeres como protagonistas en los
espectaculos.

Ganamos el premio a la mejor sala en 2021, después de tres nominaciones el afio anterior, en los Premios Martin Cédax de la
Mdusica Gallega. Nacimos en 1999 y estamos muy orgullosos de nuestro equipo durante todos estos afios, asi como de que «la
familia» haya crecido con nosotros. Nos sabemos los nombres de un gran nlimero de personas que siguen y apoyan a Mardi Gras.

Sobrevivimos. Formamos una asociaciéon sin animo de lucro para ayudar econémicamente a los establecimientos de la ciudad.
Todavia esta activa y se llama A.C. Republica Musical Mardi Gras.

No, solo redujimos un poco el aforo e intentamos comunicar el siguiente mensaje: «Aqui estas a salvo, es un buen sitio para
disfrutar de la musica en directo. No te preocupes por el COVID y cosas por el estilo».

Luchar contra Netflix (y otras plataformas) y atraer a una gran comunidad de nuevos clientes, ya que los que llevan aqui desde
el principio se estan haciendo mayores.

Espectaculos increibles todas las noches, con artistas consolidados y emergentes, buen ambiente y una gran sonrisa de amabi-
lidad cuando adquieras la entrada para disfrutar de nuestra musica en directo y sesiones de DJ.
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EKKO es una pequefia sala situada en Utrecht, Paises Bajos, se trata de un escenario para talentos que cuenta con un aforo de 350
personas. El afio pasado celebramos nuestro 35 aniversario. En lo que respecta a la musica en directo y a las noches de club, EKKO
presenta un destacado programa en el que se reflejan e impulsan las tendencias actuales. Durante todo el afio, vienen a visitarnos a
EKKO una amplia gama de artistas en vivo y DJ que nos brindan desde musica folk indie hasta hiphop, pasando por musica electrénica
o0 black metal.

EKKO esté liderado y gestionado por un comprometido equipo de trabajadores, de los cuales una parte importante lo hace de manera
voluntaria. Nuestros voluntarios contribuyen en la identidad e imagen de EKKO desde la base y a nivel social, cultural y profesional.

Fue todo un proceso para nuestro equipo. Desafortunadamente tuvimos que detener toda la actividad de empleados y voluntarios, y
eso fue dificil porque ese es el nicleo de EKKO. Sin embargo en términos de programacién esa pausa también nos dio algo de tiempo
para reflexionar y afinar nuestra politica, mientras que antes realmente no habia tiempo para hacerlo, porque “el espectaculo debe
continuar”.

Estamos de vuelta en lo que respecta al flujo de programacion, pero atin no estamos al dia debido a que tenemos un equipo de trabajo
casi completamente nuevo. En cuanto a la programacion, el primer afio después de la pandemia programamos mas artistas nacionales,
pero esto estd cambiando y equilibrandose de nuevo. El cambio mas sustancial se encuentra en nuestra programacién nocturna, donde
comenzamos a programar de manera horizontal y con una estructura muy clara para el publico. También hemos afiadido varios concep-
tos nuevos al programa nocturno.

En primer lugar, la inflacién, sin duda. Ademas, al igual que otras salas de musica en vivo, nos enfocamos en temas relacionados con
la sostenibilidad, la remuneracion justa y la diversidad e inclusion.

EKKO siempre se esforzara por ser el trampolin que impulse a artistas, DJ y organizadores que veras mas adelante en salas, clubs y
festivales mas importantes en Utrecht y el resto de los Paises Bajos.



--- VISTA GENERAL DE 2021, 2022 & 2023

BALANCE DE 2021

Hasta marzo de 2020, las salas podian operar todavia con normalidad, en
cambio, el afio 2021 estuvo dominado por completo por las restricciones
gubernamentales por el COVID-19. Los datos recopilados sobre las salas
desde 2021 hasta ahora, provenientes de los miembros de Live DMA, en ge-
neral muestran una imagen equiparable a la de 2020, pero también revelan
ciertas diferencias. En algunas regiones, como Francia y Finlandia, hubo un
ligero aumento en la cantidad de eventos musicales, actuaciones de artistas
y asistencia del publico en 2021 en comparaciéon con 2020. En otras re-
giones, se observa una ligera disminucién, como en las salas de conciertos
neerlandesas asociadas a VNPF, Paises Bajos?3.

3. Dutch Music Venues and Festivals — Facts and Figures 2021’ (noviembre de 2022)
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BALANCE DE 2022 Y 2023

En el primer trimestre de 2022, la mayoria de las salas en casi todos los
paises europeos aun estaban bajo cierre o enfrentaban numerosas restric-
ciones relacionadas con la pandemia. A partir de marzo de 2022, pudieron
reabrir sin restricciones. Durante los meses siguientes, se llevaron a cabo
muchos conciertos reprogramados de 2020 y 2021 en estos locales, asi
como nuevas giras de artistas emergentes y noveles, y noches de club para
audiencias que finalmente pudieron salir y bailar después de dos afios. De-
bido a la gran cantidad de artistas consolidados y emergentes que deseaban
volver a actuar, asi como a la creciente competencia de otras actividades
de ocio, las salas se enfrentaron al desafio de recuperar a sus audiencias.

Durante 2022, surgié en el horizonte otro gran problema para los estable-
cimientos en toda Europa con el aumento de la inflacién y de los precios.
Especialmente, el aumento de los gastos de energia, pero también de los

salarios, la compra de alimentos y bebidas y los gastos de programacién.
Por otro lado, las salas recibieron menos ingresos, ya que las subvenciones
no se ajustaron al aumento de los precios y las audiencias ya no tenian mas
dinero para gastar. Esto condujo a mas problemas y resultados financieros
negativos para las salas en 2022, con una perspectiva incierta hacia 2023.

Para obtener mas informacién sobre los desafios actuales de las salas de
musica en vivo, accede al informe publicado por Live DMA, Post-Covid-19-

challenges-of-the-live-music-sector-in-Europe (enero de 2023).

u............................


https://vnpf.nl/content/uploads/2022/12/VNPF-DUTCH-MUSIC-VENUES-AND-FESTIVALS-FACTS-FIGURES-2021-English-version.pdf
https://www.live-dma.eu/report-post-covid-19-challenges-in-the-live-music-scenes-across-europe/
https://www.live-dma.eu/report-post-covid-19-challenges-in-the-live-music-scenes-across-europe/

Las cifras




RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS _
DE ACCES (ESPANA)

Estas cifras representan a 115
salas de musica en vivo en Es-
pafia, excluyendo las regiones
de Catalufia y el Pais Vasco,
que forman parte de la asocia-
cion ACCES.

Basado en las cifras de 2019 de 30 sa-
las de conciertos de ACCES recopiladas
entre el 2020 y 2022 y extrapoladas a
las cifras de 115 salas de ACCES.

92% 8%
privadas de privadas sin
uso comercial animo de lucro

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
ACCES POR EL TIPO DE
ESTATUS LEGAL

La mayoria de las salas de
ACCES (el 92 %) son salas
privadas de uso comercial.

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

Funciones exclusivamente En 2,019’ las . salas
de musica en vivo de musica en vivo de
Socialy educativo ACCES tuvieron un

Instrumentos y espacios H
A aforo medio de 203

Apoyo a los proyectos personas.
de los artistas

Bar /restaurante

Las salas de ACCES
programaron mas de
liiesg peltetas 21 000 actuaciones
Arte multimediay audiovisual que atrajeron a casi
Teatro/danza 47% 4 millones de espec-
% tadores.

Exposiciones / galerias de foto

Otras actividades 53

Los establecimientos también albergaron una variedad de actividades
ademas de la musica en vivo, entre los que se incluyen eventos educativos,
sociales, artisticos, culinarios y multidisciplinarios.

El 50 % de las salas de musica en vivo de ACCES organizaron festivales
en 2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE ACCES
1%

DETRABAJO ™.

— profesionales remunerados 2%

voluntarios

otros trabajadores
Casi 2000 trabajadores participaron en las salas de conciertos de ACCES,
de los cuales el 95 % fueron trabajadores remunerados. En total, el 94
% de todas las horas de trabajo (ETC) se remuneraron. El porcentaje de
voluntarios fue muy bajo (un 1 %). EI 38 % del equipo de trabajo fueron
mujeres.

9%

. 35%
otrosingresos

ventade
entradas
subvenciones. -

55%

venta de

alimentos y bebidas
29%
gastos directos
de programacion

14%
otros gastos

29%
gastos

inmobiliarios

28%

gastos de personal

Las salas de conciertos de ACCES tuvieron
unos ingresos totales de mas de 34 millones
de euros. Las subvenciones suman solo un
1 % de los ingresos totales de todas las sa-
las. La mayoria de sus ingresos se generd
mediante la venta de entradas (35 %) y de
alimentos y bebidas (55 %).
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RESUMEN DE 2020
DE LAS SALAS _
DE ACCES (ESPANA)

Basado en los datos comparativos de
11 locales de musica de ACCES du-
rante 2019 y 2020 recopilados entre
2020 y 2022.

Para saber mas sobre estos es-
tablecimientos, Vvisita

0 contacta con
la coordinadora de la encuesta
de ACCES, Elda Gémez:

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportuni-
dades e ingresos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de musica en vivo.

El Gobierno brindé apoyo financiero por el COVID a las salas de ACCES en 2020, pero solo cubrié el 15 % de los

ingresos perdidos en comparacién con 2019. Ademas, el Gobierno espafiol proporcion6 un fondo de apoyo directo
para los salarios de parte de los empleados de estas salas.

eventos musicales :

actuaciones
asistencia del publico

trabajadores

horas de trabajo (ETC)

INGRESOS TOTALES

venta de entradas

venta de alimentos y bebidas

GASTOSTOTALES :


http://salasdeconciertos.com
http://salasdeconciertos.com
mailto:elda.gomez%40salasdeconciertos.com?subject=
mailto:elda.gomez%40salasdeconciertos.com?subject=
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Associacid de Sales de Concerts de Catalunyz

RESUMEN DE 2019 DE
LAS SALAS DE ASACC
(CATALUNA)

Estas cifras representan 76 sa-
las de musica en vivo en la re-
gion de Catalufia, Espafia, que
forman parte de ASACC.

Basado en las cifras de 2019 de 46 sa-
las de musica en vivo de ASACC recopi-
ladas entre 2020 y 2022 y extrapoladas
a las cifras de 76 salas de ASACC.

90% 10%
privadas de privadas sin
uso comercial animo de lucro

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
ASACC POR EL TIPO DE
ESTATUS LEGAL

La mayoria de las salas de
ASACC son estructuras priva-
das de uso comercial

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, AUDIENCIA Y OTRAS FUNCIONES

En 2019, las salas
de musica en vivo de
ASACC tuvieron un
aforo medio de 175
personas.

Funciones exclusivamente
de musicaenvivo

Social y educativo

Instrumentosy espacios
paramusicos

Apoyo a los proyectos
de los artistas

Bar /restaurante
Las salas organizaron

mas de 17 000 actua-
ciones que atrajeron a
mas de 4,2 millones
de espectadores.

Exposiciones / galerias de foto
Ciney peliculas

Arte multimedia y audiovisual
Teatro/danza

Otras actividades 61%
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Las salas de musica en directo también realizaron otras actividades, tales
como eventos educativos, sociales, artisticos, culinarios y multidisciplina-
rios.

El 46 % de las salas de musica en vivo de ASACC organizaron festivales
en 2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE ASACC

1%

coan g (i 4%
DETRABAJO I S84

e profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Casi 1600 trabajadores participaron en las salas de conciertos de ASACC
en el 2019, de los cuales el 88 % fueron remunerados y el 7 % voluntarios.

El 43 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

1% 46%
otrosingresos ventade
29, entradas

subvenciones. -

4%
ventade
alimentos y bebidas

. gastos
22% directos de
otros gastos programacion

21%
gastos
inmobiliarios

- 33%
gastosde
personal

En el 2019, las salas de musica en vivo de
ASACC tuvieron unos ingresos totales de mas
de 73 millones de euros. Las subvenciones
suman solo un 2 % de los ingresos totales
de todas las salas. La mayoria de sus ingre-
sos se gener6 mediante la venta de entradas
(46 %) y de alimentos y bebidas (41 %).
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Associacid de Sales de Concerts de Catalunyz

RESUMEN DE 2019 DE
LAS SALAS DE ASACC
(CATALUNA)

Basado en los datos comparativos de
29 locales de musica de ASACC en
2019 y 2020 recopilados entre 2020 y
2022.

Para saber méas sobre estas sa-
las, visita 0
contacta con la coordinadora de
la encuesta de ASACC, Adriana
Alcover:

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de salas de musica en vivo en Catalufia.

El Gobierno brindé apoyo financiero por el COVID a las salas de ASACC en 2020, pero solo cubrié el 4 % de los ingresos
perdidos en comparacion con 2019. Ademas, el Gobierno catalan proporcioné un fondo de apoyo directo para los salarios
de parte de los empleados de estas salas.

eventos musicales : - -74 %
actuaciones : - -83%

asistencia del pablico - -719%

INGRESOS TOTALES - -14%
venta de entradas - -80 7%
venta de alimentos y bebidas - =19 %

eastosToraLEs | (D -69 %
gastos directos de programacion - -81%


http://www.infoconcerts.cat
mailto:adriana%40asacc.net?subject=
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RESUMEN DE 2020
DE LAS SALAS

DE CLUBCIRCUIT
(FLANDES, BELGICA)

Estas cifras representan 13 es-
tablecimientos de musica en
vivo en Flandes (la parte de
habla neerlandesa de Bélgica)
que forman parte de Clubcir-
cuit.

Basado en las cifras de 2019 de 13 es-
tablecimientos de Clubcircuit recopila-
das entre 2020 y 2022 y extrapoladas
a las cifras de 13 establecimientos de
Clubcircuit.

100%
privadas sin
animo de lucro

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
CLUBCIRCUIT POR

EL TIPO DE ESTATUS
LEGAL

Todas las salas de Clubcircuit
(el 100 %) son privadas de uso
comercial.

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

En 2019, las salas de
Clubcircuit  tuvieron
un aforo medio de 600
personas.

Funciones exclusivamente |
demusicaenvivo -
.

Socialy educativo ¢

Instrumentos y espacios «
paramusicos

Apoyo a los proyectos :
de los artistas ¢

Las salas de Clubcir-
cuit programaron mas
de 2700 actuaciones
que atrajeron a mas
de 450 000 espec-
tadores.

Bar /restaurante :
Exposiciones / galerias de foto :
Cineypeliculas «

Arte multimediay audiovisual :
Teatro/danza

Otras actividades : 92%

Estas salas también albergaron una variedad de actividades ademas de
la musica en vivo, entre los que se incluyen eventos educativos, sociales,
artisticos, culinarios y multidisciplinarios.

El 85 % de las salas de musica en vivo de Clubcircuit organizaron festi-
vales en 2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE CLUBCIRCUIT

EQUIPO . gy ., :
DETRABAJO It (G Sl o7

ETC O 66% 26% 8%

e profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Mas de 3200 trabajadores participaron en las salas de conciertos de Club-
circuit en 2019, de los cuales el 14 % fueron trabajadores remunerados y
el 81 % fueron voluntarios. En total, el 66 % de todas las horas de trabajo
(ETC) se remuneraron. El 30 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

35%
venta de
entradas

12%
otrosingresos

17%
venta de alimentosy
bebidas

subvenciones

26% gastos
directos de

.. programacion

otros gastos

8%
gastos
inmobiliarios
27%
gastos de personal
En 2019, los establecimientos de Clubcir-
cuit tuvieron unos ingresos totales de méas de
18 millones de euros. Las subvenciones su-
man el 36 % de los ingresos totales de todas
las salas, que generaron la mayoria de sus
ingresos mediante la venta de entradas (35
%) y de alimentos y bebidas (17 %).
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RESUMEN DE 2020
DE LAS SALAS
DE CLUBCIRCUIT
(FLANDES, BELGICA)

Basado en los datos comparativos de
11 salas de musica de Clubcircuit en
2019 y 2020 recopilados entre 2020 y
2022.

Para saber mas sobre estas salas,
visita 0 contacta
con el coordinador de la encuesta
de Clubcircuit, Marc Steens, me-
diante:

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno belga debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e
ingresos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de musica en vivo de Bélgica.

El Gobierno brind6 apoyo financiero por el COVID a las salas de Clubcircuit en 2020, pero solo cubrié el 3 % de los ingresos
perdidos en comparacion con 2019. Ademas, el Gobierno belga y los sindicatos proporcionaron fondos de apoyo que fueron
directos a los salarios de parte de los empleados de estos establecimientos.

100%
eventos musicales — -52%
actuaciones } (D) ~60 %

asistencia del pdblico : — -65%

— Y
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inoresos ToTALEs | () 44 %
venta de entradas — -68%
ventade alimentos y bebidas : - -12%

oastosToraces ; (D 4o %
gastos directos de programacion : — -65%


http://clubcircuit.be
mailto:info%40clubcircuit.be?subject=

RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS

DE COURT-CIRCUIT
(VALONIA, BELGICA)

Estas cifras representan a 43
salas en Valonia (la parte de
habla francesa de Bélgica) que
forman parte de la asociacién
Court-Circuit.

Basado en las cifras de 2019 de 43 sa-
las de conciertos de Court-Circuit reco-
piladas durante 2020 y 2021.

91% 9%
privadas sin privadas de
animo de lucro uso comercial

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS
DE COURT-CIRCUIT POR
ELTIPO DE
ESTATUS LEGAL

Casi todas las salas de Court-Cir-
cuit (el 91 %) son privadas sin
animo de lucro.

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

Funciones exclusivamente ; En 2019, los locales

dembusicarenyive ; de Court-Circuit tuvie-

e ron un aforo medio de
Instrumentos y espacios .

paramusicos 220 personas.

Apoyo a los proyectos «
de los artistas .

Socialy educativo ¢

Las salas de Court-Cir-

cuit programaron mas

de 4500 actuaciones

. que atrajeron a mas

Arte multimediay audiovisual de 300 000 espec-
Teatro/danza . tadores.

Bar /restaurante o
Exposiciones/galerias de foto «

Cineypeliculas «

Otras actividades « 49%

Las salas también llevaron a cabo otras actividades ademas de organizar
musica en vivo, tales como eventos educativos, sociales, artisticos, culina-
rios y multidisciplinarios. EI 74 % de las salas de musica en vivo y locales
de Court-Circuit organizaron festivales en 2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE COURT-CIRCUIT

EQUIPO .2« £77 o :
DETRABAJQ It (& i =

erc & ERERY 52% 13%

profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Mas de 1200 trabajadores participaron en las salas de conciertos de
Court-Circuit en 2019, de los cuales el 14 % fueron trabajadores remune-
rados y el 80 % voluntarios. En total, el 34 % de todas las horas de trabajo
(ETC) se remuneraron.

El 35 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

99, 27%
venta de

otrosingresos
entradas

subvenciones’-,

33%
venta de alimentos
y bebidas

36%

gastos

directos de
3 programacion

17%
otros gastos

1%
gastos
inmobiliarios

36%

gastos de personal
Las salas de conciertos de Court-Circuit tu-
vieron unos ingresos totales de mas de 6 mil-
lones de euros. Las subvenciones suman el
25 % de los ingresos totales de todos los es-
tablecimientos. Generaron la mayoria de sus
ingresos mediante la venta de entradas (36
%) y alimentos y bebidas (22 %).




RESUMEN DE 2020
DE LAS SALAS

DE COURT-CIRCUIT
(VALONIA, BELGICA)

Basado en los datos comparativos de
35 establecimientos de Court-Circuit
en 2019 y 2020 recopilados entre
2020 y 2022.

Para saber mas sobre estos lo-
cales, visita

o contacta con el coordinador
de la encuesta de Court-Circuit,
David Dehard, mediante:

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de conciertos en Bélgica.

El Gobierno belga brind6 un apoyo financiero por el COVID-19 a las salas de Court-Circuit en 2020 que cubrié el 3 % de los
ingresos perdidos en comparacion con 2019. Ademas, el Gobierno y los sindicatos proporcionaron un fondo de apoyo que
fue directo a los salarios de parte de los empleados de estos establecimientos.

100%
eventos musicales — -67 %
actuaciones - =72 %

asistencia del pdblico - =712 %

ineresosToTALEs : (T 34 %
ventade entradas - -14%
venta de alimentos y bebidas - -14%

gastos directos de programacion — -49%


http://www.court-circuit.be
http://www.court-circuit.be
mailto:david%40court-circuit.be?subject=
mailto:david%40court-circuit.be?subject=

DANSK
__LIVE

RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS
DE DANSK LIVE
(DINAMARCA)

Estas cifras representan a 40
salas en Dinamarca asociadas
a Dansk Live (estos 40 locales
son el 45 % del total de los 88
locales que forman parte de
Dansk Live).

Basado en las cifras de 2019 de 40 sa-
las de Dansk Live recopiladas durante
2020 y 2021.

Para saber mas sobre estos es-
tablecimientos, visita

o0 contacta con el
coordinador de la encuesta de
Dansk Live, Signe Hemmingsen,
mediante:

© Morten Rygaard

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

En 2019, los locales de Dansk Live programaron una media de 134 even-
tos musicales por sala.

En 2019, las salas de conciertos de Dansk Live atrajeron a una media de
15 129 espectadores que pagaron las tarifas de acceso, lo que hace una

media de 113 asistentes que pagaron entrada por cada evento musical con
tarifa de admisién.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE DANSK LIVE

oerrasaso L €L =

— profesionales remunerados
voluntarios

Las salas de Dansk Live tuvieron un promedio de 18 empleados remunera-
dos (media de 9) y un promedio de 81 voluntarios (media de 60) en 2019.

34%
30% ventade

otrosingresos _ entradas

36%
subvenciones

20% 40%
gastos
. directos de
L. programacion

otros gastos

9%
gastos ..
inmobiliarios *.

gastos de personal

En 2019, las salas de musica en vivo de
Dansk Live tuvieron unos ingresos totales
de casi 900 000 euros. El 34 % de los in-
gresos de estas salas en 2019 se generaron
mediante la venta de entradas, mientras que
el 40 % del total de los gastos fueron gastos
directos de programacion.



http://dansklive.dk
http://dansklive.dk
mailto:%20signe%40dansklive.dk?subject=

FEDELIMA
RESUMEN DE 2020 DE

LAS SALAS DE
FEDELIMA (FRANCIA)

Estas cifras representan a
137 salas en Francia que
forman parte de FEDELIMA.

Basado en las cifras del 2019 de 103
salas de conciertos de FEDELIMA
recopiladas en 2020 y extrapoladas a
las cifras de 137 establecimientos de
FEDELIMA.

9%
privadas de
uso comercial
2%
..| publicas

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
FEDELIMA POR EL TIPO
DE ESTATUS LEGAL

privadas sin animo
de lucro
LA mayoria de las salas de FE-
DELIMA (el 75 %) son privadas
sin animo de lucro.

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

En 2019, los locales
de FEDELIMA tuvie-
ron un aforo medio de
500 personas.

Funciones exclusivamente
de musicaenvivo

Social y educativo

Instrumentos y espacios
paramusicos

Apoyo alos proyectos
de los artistas

Las salas de FEDE-

LIMA programaron

mas de 17 000 actua-

ciones que atrajeron a
24% casi 2,5 millones es-
| 2 pectadores.

Bar /restaurante
Exposiciones / galerias de foto
Ciney peliculas 1%

Arte multimedia y audiovisual

Teatro/danza

Otras actividades o
Estos establecimien-

tos también albergaron una variedad de actividades ademas de la musica
en vivo, entre los que se incluyen eventos educativos, sociales, artisticos,
culinarios y multidisciplinarios.

El 54 % de las salas de musica en directo de FEDELIMA organizaron fes-
tivales en 2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE FEDELIMA

EQUIPO -oe- 0

profesionales remunerados
otros trabajadores

Casi 17 000 trabajadores participaron en las salas de conciertos de FEDE-
LIMA en 2019, de los cuales el 97 % fueron trabajadores remunerados.
En total, el 93 % de todas las horas de trabajo (ETC) se remuneraron.
Ademas, mas de 7000 «voluntarios franceses» participaron en las salas,
los cuales no estan considerados como trabajadores bajo las leyes france-
sas. El 42 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

16% 15%
ventade

otrosingresos
entradas

1%
-ventade
.*alimentos
’ y bebidas

58%
subvenciones

25%
30% gastos
otros gastos directos de
.. programacion

4%
gastos
inmobiliarios
4%
gastos de personal

En 2019, los establecimientos de FEDELI-
MA tuvieron unos ingresos totales de casi
162 millones de euros. El 58 % de los in-
gresos provino de subvenciones. Estas sa-
las también generaron ingresos mediante la
venta de entradas (15 %) y venta de comida
y bebidas (11 %).




FEDELIMA

RESUMEN DE 2020 DE
LAS SALAS DE
FEDELIMA (FRANCIA)

Basado en los datos comparativos de
95 locales de mdusica en vivo de FE-
DELIMA en 2019 y 2020 recopilados
entre 2020 y 2021 y extrapoladas a los
datos de 137 locales de FEDELIMA.

Para obtener mas informacion,
consulta el informe mas reciente
de la encuesta de FEDELIMA en
su pagina web o contacta con el
coordinador de la encuesta de
FEDELIMA, Hyacinthe Chataigné,

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de conciertos.

El Gobierno brindé apoyo financiero por el COVID a los establecimientos de FEDELIMA en 2020, pero solo cubrié el 14 % de
los ingresos perdidos en comparacién con 2019.

100%
eventos musicales : — -63%
actuaciones — -65%

asistencia del piblico : — -69 %

IN6RESOSTOTALES : () 27%
venta de entradas - =13 %
venta de alimentos y bebidas - =74 %

sasrosoras | QD
gastos directos de programacion : — -64%


mailto:hyacinthe.chataigne%40fedelima.org?subject=
mailto:hyacinthe.chataigne%40fedelima.org?subject=

CIRCUITO
LIVE CLUB
ITALIANI

RESUMEN DE 2019 DE
LAS SALAS DE
KEEPON LIVE (ITALIA)

Estas cifras representan a
60 salas en ltalia que for-
man parte de la asociacion
Keep On Live.

Basado en las cifras del 2019 de 35 sa-
las de Keep On Live recopiladas entre
2020 y 2022 y extrapoladas a las cifras
de 60 salas de Keep On Live.

44%
privadas de
uso comercial .-

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
KEEPON LIVE POR

EL TIPO DE ESTATUS
LEGAL

privadas sin
animo de lucro

Las salas de conciertos de Keep
On Live se dividen entre salas
privadas sin animo de lucro (el
56 %) y privadas de uso comer-
cial (44 %).

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

Funciones exclusivamente
de musicaenvivo

En 2019, las salas de
KeepOn Live tuvieron
un aforo medio de 400
personas.

Social y educativo

Instrumentosy espacios
paramusicos

Apoyo a los proyectos
de los artistas

Las salas de KeepOn
Live programaron casi
10 700 actuaciones
que atrajeron a mas
de 3,3 millones espec-
tadores.

Exposiciones / galerias de foto
Ciney peliculas
Arte multimedia y audiovisual

Teatro/danza

Bar /restaurante |

63%

(3
B

Otras actividades ..
. Estos establecimien-

tos también acogieron otras actividades ademas de organizar musica en
vivo, tales como eventos educativos, sociales, artisticos, culinarios y mul-
tidisciplinarios.

El 51 % de las salas de musica en vivo de KeepOn Live también organiza-
ron festivales en 2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE KEEPON LIVE

EQUIPO e ' - ..
DETRABAJO "LY 8d% 13% il

ETC &) 79% 13% WA

profesionales remunerados
voluntarios
- otrostrabajadores

Mas de 1900 trabajadores participaron en las salas de conciertos de Kee-
pOn Live en 2019, de los cuales el 83 % fueron trabajadores remunerados
y el 13 % voluntarios. El 79 % del total de las horas de trabajo (ETC) se
remuneraron.

El 36 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

8% - 47%
otrosingresos ventade

entradas

43% °.
venta de'~,
alimentos "+
y bebidas

22% 30%
otros gaStOS gastos

i directos de
‘. programacion

22%
gastos
inmobiliarios
26%
gastos de personal

En 2019, los establecimientos de KeepOn
Live tuvieron unos ingresos totales de mas
de 37 millones de euros. Solo el 2 % de los
ingresos provino de subvenciones. Las sa-
las también generaron ingresos mediante la
venta de entradas (47 %) y venta de comida
y bebidas (43 %).




CIRCUITO
EP LIVE CLUB
LIVE ITALIANI

RESUMEN DE 2019 DE
LAS SALAS DE
KEEPON LIVE (ITALIA)

Basado en los datos comparativos de
10 salas de musica de KeepOn Live de
2019 y 2020 recopilados entre 2020
y 2022.

Para obtener mas informacion
sobre estos establecimientos, visi-
ta o contacta
con el coordinador de la encuesta
KeepOn Live, Gaiané Kevorkian:

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de conciertos en ltalia.

El Gobierno brindé apoyo financiero por el COVID-19 a las salas de KeepOn Live en 2020, pero solo cubrié el 3 % de los in-
gresos perdidos en comparacion con 2019. Ademas, el Gobierno italiano proporcioné un fondo de apoyo directo a los salarios
de parte de los empleados de estos establecimientos.

eventos musicales :

actuaciones :
asistencia del publico :

trabajadores :

INGRESOS TOTALES :

venta de entradas

venta de alimentos y bebidas

GASTOS TOTALES :

gastos directos de programacion


http://www.keeponlive.com
mailto:gaiane%40keeponlive.com?subject=

LIVE MUSIC
ESTONIA

RESUMEN DE 2019

DE LAS SALAS DE
LIVE MUSIC ESTONIA
(ESTONIA)

Estas cifras representan a
15 salas en Estonia que for-
man parte de la asociacion
Live Music Estonia.

Basado en las cifras de 2019 de 9 es-
tablecimientos de Live Music Estonia
recopiladas en 2020 y 2021 y extrapo-
ladas a las cifras de 15 establecimien-
tos de Live Music Estonia.

27%
privadas sin
animo de lucro

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
LIVE MUSIC ESTONIA
POR EL TIPO DE
ESTATUS LEGAL

privadas de

uso comercial
La mayoria de las salas de Live
Music Estonia son salas priva-
das de uso comercial (73 %).

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

Funciones exclusivamente
de musicaenvivo

En 2019, los locales
de Live Music Estonia
tuvieron un aforo me-
dio de 500 personas.

Social y educativo

Instrumentos y espacios
para musicos

Apoyo a los proyectos
de los artistas

Estas salas progra-
maron mas de 5000
actuaciones que atra-
jeron a casi 500 000
espectadores.

Bar /restaurante
Exposiciones / galerias de foto
Ciney peliculas

Arte multimedia y audiovisual
Teatro/danza 78%

Los establecimientos
también  albergaron
una variedad de actividades ademas de la musica en vivo, entre los que
se incluyen eventos educativos, sociales, artisticos, culinarios y multidis-
ciplinarios.

El 67 % de las salas de musica en vivo de Live Music Estonia Live también
organizaron festivales en 2019.

—_
=
R

Otras actividades : 78%

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE MUSIC ESTONIA LIVE

o ’
DETRABAJO "I e 227% il

ETC & 83% 1% WA

= profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Mas de 700 trabajadores participaron en las salas de conciertos de Live
Music Estonia en 2019, de los cuales el 75 % fueron trabajadores remune-
rados y el 22 % voluntarios. En total, el 83 % de todas las horas de trabajo
(ETC) se remuneraron.

El 50 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

16% 22%
otrosingresos ventade
entradas

61%
venta de alimentos
14% 26%
gastos
. directos de
. programacion

otros gastos

25% "
gastos
inmobiliarios

35%
gastos de personal

En 2019, las salas de Live Music Estonia
tuvieron unos ingresos totales de casi 7 mil-
lones de euros. Solo el 1 % de los ingresos
provino de subvenciones. Estos locales ge-
neraron la mayoria de los ingresos mediante
la venta de entradas (22 %) y de comiday
bebidas (61 %).




SAASE  ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES 39%

Fl N 13% _ ventade
otrosingresos entradas

Funciones exclusivamente En 2019, los locales 1%

RESUMEN DE 2019 tle musicaenvivo de LiveFIN tuvieron || subvenciones,.' 2
DE LAS SALAS DE SOl un aforo medio de

Instrumentos y espacios

LIVEFIN (FINLANDIA) paramusicos 443 personas.

Apoyo a los proyectos
de los artistas

Est i t Bar /restaurante Estas §a|as programa-
stas cifras representan a ron mas de 11 000 ac-

R IER- U EUCIEROPEY  Exrosiciones/galerias de foto tuaciones que atraje- P
forman parte de la asocia- Cineypeliculas 13% ron a casi 1,5 millones ERIEdE o
cion LiveFIN. Arte multimedia y audiovisual 7% de espectadores. alimentos

% y bebidas
Basado en los datos de 2019 de 15 es- Teatro/ danza 20 Estos establecimien-

tablecimientos de LiveFIN recopilados Otras actividades 13% -y
en 2020 y extrapolados a los datos de _ o t(?s tamb_len alberga- 43%
33 locales de LiveFIN. ron una variedad de actividades ademas de la musica en vivo, entre los gastos

que se incluyen eventos educativos, sociales, artisticos, culinarios y mul- otros gastos directos de
O R T tidisciplinarios. .., programacién

El 53 % de las salas de musica en vivo de LiveFIN también organizaron

12% festivales en 2019.
12% privadas sin
publicas animo de lucro

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE LIVEFIN

13% -
gastos °.

DISTRIBUCIGN " DETFE,A?;ASO o 56% 37% 7% inmobiliarios"

DE LAS SALAS DE

LIVEFINPORELTIPODE | 7 . 6%
ESTATUS LEGAL ETC O 89% ° 28%

5% gastos de personal

— profesionales remunerados ) )
voluntarios En 2019, las salas de LiveFIN tuvieron

76% otros trabajadores unos ingresos totales de casi 47 millones

privadas de ) ) . _ _ de euros. Solo el 1 % de los ingresos provi-

uso comercial Mas de 2000 trabajadores participaron en las salas de conciertos de Live- no de subvenciones. Las salas generaron la

) , FIN en 2019, de los cuales el 56 % fueron trabajadores remunerados y el mayoria de los ingresos mediante la venta

La mayoria de [as salas de Live- 37 % voluntarios. En total, el 89 % de todas las horas de trabajo (ETC) se de entradas (39 %) y de comida y bebidas

ZZ ,(sz;g %vadas de tiso comer- remuneraron. El 48 % del equipo de trabajo fueron mujeres. (47 %).




LIVE IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
RESUMEN DE 2019 sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de musica en vivo en Finlandia.

DE LAS SALAS DE El Gobierno brindé apoyo financiero por el COVID-19 a las salas de LiveFIN en 2020, pero solo cubrié solo el 13 % de los
LIVEFIN (FINLANDIA) ingresos perdidos de estos establecimientos en comparacién con 2019.

Basado en los datos comparativos de
10 salas de LiveFIN en 2019 y 2020
recopilados durante 2020 y 2021.

Para obtener mas informacién
sobre estos establecimientos, vi-
sita 0 contacta con
el coordinador de la encuesta Live-
Fin, Maarit Kinnunen,

eventos musicales

actuaciones :

asistencia del publico :

® 6 6 6 6 6 o6 o o o o o .
trabajadores :

horas de trabajo (ETC) :

INGRESOS TOTALES
ventade entradas

venta de alimentosy bebidas

GASTOS TOTALES

gastos directos de programacién :



http://www.livefin.fi
mailto:maarkinn%40ulapland.fi%20?subject=
mailto:maarkinn%40ulapland.fi%20?subject=

e o o o @ N.orwegian
Live

RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS

DE NORWEGIAN LIVE
(NORUEGA)

La asociacion Norwegian
Live representa a 165 salas
de conciertos en Noruega.

Basado en los datos de 2019 de 58
salas de Norwegian Live recopilados
durante 2020 y 2021.

39%
privadas de 13'% _
uso comercial Qubllcas

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
NORWEGIAN LIVE POR
EL TIPO DE ESTATUS
LEGAL

privadas sin
animo de lucro

Las salas de Norwegian Live
son una combinacion de salas
publicas (13 %), privadas sin
dnimo de lucro (47 %) y priva-
das de uso comercial (39 %).

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

Funciones exclusivamente @
de musicaenvivo .

En 2019, los locales
de Live Norwegian tu-
vieron un aforo medio
de 385 personas.

Social y educativo E

Instrumentosy espacios
paramusicos «

Apoyo a los proyectos
de los artistas «

Bar /restaurante o
Estos establecimien-

tos programaron mas
de 64 actuaciones por
sala que atrajeron de
media a 18 000 es-
pectadores por sala.

Exposiciones / galerias de foto |
Cineypeliculas
Arte multimedia y audiovisual .

Teatro/danza «

. . .
putcd
o~
o

Otras actividades « 79%

Estas salas también albergaron una variedad de actividades ademas de
la musica en vivo, entre los que se incluyen eventos educativos, sociales,
artisticos, culinarios y multidisciplinarios.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE NORWEGIAN LIVE

EQUIPO ss qmper ., )
DETRABAJO "It 75% 1%
ETC &) 69% D 1%

e profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Las salas de conciertos de Norwegian Live tuvieron una media de 21
trabajadores por sala en 2019, de los cuales el 25 % fueron trabajadores
remunerados y el 75 % voluntarios. En total, el 69 % de todas las horas de
trabajo (ETC) se remuneraron.

30%
ventade
.. entradas

45%
otrosingresos

" 25%
subvenciones

34%

gastos

directos de
.. programacion

otros gastos

gastos de personal

En 2019, las salas de Norwegian Live tu-
vieron unos ingresos promedio de 200 000
euros por sala, aunque esta cifra fue inferior
para salas privadas sin animo de lucro (107
000 euros de media). EI 25 % de los ingre-
sos provino de subvenciones. Las salas ge-
neraron la mayoria de sus ingresos mediante
la venta de entradas (30 %) y otros ingresos
(45 %), como la venta de comida y bebidas.




, o 0 0 0 |\/I§| Eisgwegia" IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
RESUMEN DE 2019 sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de conciertos en Noruega.

DE LAS SALAS
DE NORWEGIAN LIVE

(NORUEGA)

Basado en los datos comparativos eventos musicales:
de 48 salas de musica de Norwegian
Live en 2019 y 2020 recopilados entre actuaciones:
2020 y 2022. :

Para obtener mas informacion
sobre estos locales, visita

a o contacta con el coor-
dinador de la encuesta Norwegian
Live, Mariann Skjerdal, a través de

voluntarios :

venta de entradas
e 6 6 6 6 o6 o o o o o o :

gastos directos de programacion

L8


http://www.arrangor.no
http://www.arrangor.no
mailto:mariann%40arrangor.no?subject=
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RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS
DE PETZI (SUIZA)

Estas cifras representan a
116 salas en Suiza que for-
man parte de la asociacion
PETZI.

Basado en las cifras de 2019 de 54
salas de PETZI recopiladas entre 2020
y 2022 y extrapoladas a las cifras de
116 salas de PETZI.

6%
privadas de 5%
uso comercial publicas

DISTRIBUCION
DE LAS SALAS DE
PETZI POR EL TIPO DE
ESTATUS LEGAL

89%
privadas sin
animo de lucro

Todas las salas de PETZI son
locales sin animo de lucro, en
su mayoria privados (el 95 %).

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

Funciones exclusivamente ¢
de musicaenvivo .

S
(=}
S

En 2019, los locales
de PETZI tuvieron un
aforo medio de 300
personas.

Socialy educativo :

Instrumentosy espacios |
paramusicos «

Apoyo a los proyectos |
de los artistas «

Bar /restaurante
Estas salas programa-
ron casi 19 000 actua-
ciones que atrajeron
casi a 1,9 millones de
espectadores.

Exposiciones / galerias de foto o

Cineypeliculas |

Arte multimedia y audiovisual +

.
-
N
53
—
=i

Teatro /danza ; 18%

Otras actividades « %

’ Estos establecimien-

tos también albergaron una variedad de actividades ademas de la musica

en vivo, entre los que se incluyen eventos educativos, sociales, artisticos,
culinarios y multidisciplinarios

El 60 % de las salas de conciertos de PETZI organizaron festivales en
2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE PETZI

ETC & 47% 50% 3%

e profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Mas de 12 000 trabajadores participaron en las salas de conciertos de
PETZI en 2019, de los cuales fueron voluntarios el 72 %. Y el 47 % de
todas las horas de trabajo (ETC) las hicieron trabajadores remunerados. El
47 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

10%
otrosingresos

otros gastos

9% ..
gastos
inmobiliarios

26%
venta de entradas

43%

* " venta de alimentos

y bebidas

32%
gastos directos
de programacién

*\ 35%
gastos de
personal

En 2019, los establecimientos de PETZI tu-
vieron unos ingresos totales de 274 millones
de euros. EI 21 % de los ingresos provino
de subvenciones. Los locales generaron la
mayoria de los ingresos mediante la venta
de entradas (26 %) y de la venta de comida

y bebidas (43 %).
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RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS
DE PETZI (SUIZA)

Basado en los datos comparativos de
54 salas de PETZI en 2019 y 2020 re-
copilados entre 2020 y 2022.

Para obtener mas informacion
sobre estos locales, visita

o contacta con el coor-
dinador de la encuesta de PETZI,
Yves Mermoud, a través de

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de las salas de musica en vivo.

El Gobierno brindé apoyo financiero por el COVID-19 a las salas de PETZI en 2020, pero solo cubrié solo el 55 % de los in-
gresos perdidos de estos establecimientos en comparacién con 2019.

100%
eventos musicales : _ -48 %
actuaciones : _ -55%

asistencia del pdblico : — -65%

trabejadores : (D -'° *
harss detrakelo 10} (D -2 *

inoresos ToTALes | () 14
venta de entradas : — -52%
venta de alimentos y bebidas : — -52%

sastosTorates | QD -
gastos directos de programacion — -48 %


http://www.petzi.ch/en
http://www.petzi.ch/en
mailto:yves.mermoud%40petzi.ch?subject=
mailto:yves.mermoud%40petzi.ch?subject=

RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS
DE VNPF (PAiSES
BAJOS)

Estas cifras representan a
60 salas en los Paises Bajos
que forman parte de la aso-
ciacion VNPF.

Basado en las cifras de 2019 de 53 sa-
las de VINPF recopiladas durante 2020
y extrapoladas a las cifras de 60 salas
de VINPF.

2%
privadas de 2%
uso comercial publicas

DISTRIBUCION DE
LAS SALAS DE
VNPF POR EL TIPO
DE ESTATUS LEGAL

96% .
privadas sin*
animo de lucro

Casi todas las salas de VNPF
son privadas sin animo de lucro
(el 96 %).

ACTUACIONES DE MUSICA EN VIVO, ESPECTADORES Y OTRAS FUNCIONES

En 2019, los estable-
cimientos de VNPF tu-
vieron un aforo medio
de 590 personas.

Funciones exclusivamente ;
de musicaenvivo .

o
o
B3

.
Socialy educativo ¢
Instrumentos y espacios
paramusicos -

Apoyo a los proyectos +
de los artistas :

N
B 2 w
2

N
5e

Estas salas programa-
ron mas de 27 000 ac-
tuaciones que atraje-
ron a casi 4,2 millones
de espectadores.

Bar /restaurante «

Exposiciones / galerias de foto +

w

Cineypeliculas «

. . .
N -
35 B al
N

Arte multimedia y audiovisual .

Teatro/danzas o
Estos establecimien-

tos también alberga-
ron una variedad de actividades ademas de la musica en vivo, entre los
que se incluyen eventos educativos, sociales, artisticos, culinarios y mul-
tidisciplinarios

Otras actividades . 32%

El 87 % de las salas de musica en vivo de VNPF organizaron festivales en
2019.

PERSONAL DE LAS SALAS DE MUSICA EN VIVO DE VNPF

EQUIPO 090 0 (1) 0,
DETRABAJO 1 R A e
ETC & 4% 17% 10%

e profesionales remunerados
voluntarios
otros trabajadores

Mas de 9700 trabajadores participaron en las salas de conciertos de VNPF
en 2019, de los cuales el 43 % fueron trabajadores remunerados y el 54
% voluntarios. En total, el 74 % de todas las horas de trabajo (ETC) se re-
muneraron. El 42 % del equipo de trabajo fueron mujeres.

17% 36%
ventade

otrosingresos
.., entradas

25% .
subvenciones’-.

22%
venta de alimentos y hebidas
35%
20% gastos directos
otros gastos de programacion

12%
gastos
inmobiliarios

33%

gastos de personal
En 2019, las salas de VNPF tuvieron unos
ingresos totales de mas de 192 millones de
euros. El 25 % del total de los ingresos pro-
vino de subvenciones. Los locales generaron
la mayoria de sus ingresos mediante la venta
de entradas (36 %) y de comida y bebidas
(22 %).




RESUMEN DE 2019
DE LAS SALAS
DE VNPF (PAiSES
BAJOS)

Basado en los datos comparativos de
48 salas de musica VNPF en 2019
y 2020 recopilados durante 2020 y
2021.

Para obtener mas informacién
sobre estos locales, visita

o contacta con el coordi-
nador de la encuesta de VNPF,
Arne Dee, a través de

IMPACTO DE LAS RESTRICCIONES POR EL COVID-19

Las restricciones impuestas por el Gobierno debido a la pandemia tuvieron un impacto enorme en las oportunidades e ingre-
sos de los artistas, trabajadores contratados y proveedores de los establecimientos.

El Gobierno brind6 un apoyo financiero por el COVID a las salas de VNPF en 2020 que cubrié el 32 % de los ingresos perdidos
en comparacion con 2019.

100%
eventos musicales - -69%
actuaciones - -76 %

asistencia del publico - -78 %

ineresosToraLes | () 38 %
venta de entradas - -18 %
venta de alimentos y bebidas - =77 %

gastos directos de programacién - _73%
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Sobre Live DMA

LIVE DMA, UNA VOZ COLECTIVA
PARA EL SECTOR DE LA MUSICA EN VIVO EUROPEQ

Creada en 2012, Live DMA es una red europea no gubernamental que respal-
da a las asociaciones de musica en directo. Live DMA fomenta el intercambio
de informacién y buenas préacticas entre sus miembros y actlia como portavoz
del sector con el objetivo de mejorar el reconocimiento de salas de musica en
vivo, clubs y festivales de Europa, considerandolos elementos fundamentales
de la cultura, la economia y la sociedad.

La red esta compuesta actualmente por 20 miembros ubicados en 16 paises.
Los miembros son asociaciones de musica en vivo a nivel regional y nacio-
nal que representan a mas de 3000 salas de musica, clubs y festivales en
Europa.

En 2017, la Comisién Europea reconocié a Live DMA como Red Europeay le
otorgd financiamiento a través del programa Europa Creativa para desarrollar
el proyecto Live Style Europe. Live Style Europe es un «programa de desarrol-
lo de capacidades» con el objetivo de otorgar poder a las salas de conciertos,
clubs y festivales de la mano de asociaciones de musica en vivo regionales y
nacionales, asi como proporcionarles habilidades y herramientas para adap-
tarse a los cambios del sector de la musica.

Como miembro del Consejo Europeo de la Musica (EMC por sus siglas en
inglés) y del Consejo Internacional de la Musica, Live DMA también partici-
pa en otras redes culturales europeas con el fin de influir en el enfoque de
la cultura en Europa e incluirla, junto con las artes, en los objetivos a largo
plazo del proyecto europeo.




Poblacion
metodologia de la
encuesta

En esta encuesta, Live DMA hace un estudio de 2280 salas de conciertos
pertenecientes a 20 asociaciones en 16 paises diferentes. Los resultados de
los datos se basan en cifras del afio 2019 de 522 salas de conciertos que
forman parte de 12 de los miembros de Live DMA en 10 paises diferentesy se
extrapolan para representar los datos de 2280 salas de conciertos que forman
parte de Live DMA. Ademas, se compararon los datos de 2019 y 2020 de un
grupo de 303 establecimientos pertenecientes a 10 miembros de Live DMA
en 8 paises diferentes. Se pueden consultar las respuestas de los miembros
en cifras en las paginas destinadas a los resimenes de los datos de cada
miembro de Live DMA de esta encuesta. Todos los datos financieros de este
informe estan en euros y no incluyen los IVA.

Desde 2012, Live DMA y sus miembros recopilan datos para monitorear y
representar a las salas de musica en vivo a nivel regional, nacional y europeo,
y compararlas a diferentes escalas. La encuesta recopila informacién sobre
las organizaciones de los locales, sus capacidades, funciones, eventos, ac-
tuaciones, espectadores, recursos humanos, ingresos y gastos. Las preguntas
y definiciones son estandares para todos los miembros de Live DMA encues-
tados, con el fin de crear totales, promedios y nimeros medios Utiles y apli-
cables.

La mayoria de los miembros de Live DMA repite la encuesta cada afio para
mantener un seguimiento de la informacién mas reciente y actualizado. Esto
les permite monitorear la situacién del sector de la musica en directo, asi
como identificar tendencias y desarrollos y establecer prioridades. Live DMA
recopila los datos de todos sus miembros para analizar en profundidad los
resultados, asimismo, publica periédicamente informes de encuestas que in-
cluyen cifras clave y conclusiones relevantes.

Let’s talk!

Live DMA Survey Meeting - BIME PRO, Bilbao (CAT) - 2022 © Bufalo Produkzioak




Definiciones

-Sala publica: nos referimos a los locales o establecimientos de musica en directo que son propiedad o estan gestionados por entidades gubernamentales
(estatales o locales) u organismos o entidades publicas.

-Salas privadas sin animo de lucro: son los locales o establecimientos pertenecientes a organizaciones privadas cuyos objetivos principales no son obtener
beneficios. Son, por ejemplo, las organizaciones sin animo de lucro o de lucro limitado.
-Comerciales privadas: se trata de locales o establecimientos pertenecientes a organizaciones privadas con fines comerciales, tales como empresas, empre-

sarios individuales, sociedades colectivas o cooperativas.
Si la organizacién tiene mas de un estatus legal, se registra el que mejor representa la actividad de programaciéon de musica en directo de las salas.

nos referimos a la capacidad de audiencia de las salas de musica en vivo. El aforo incluye la suma de las capacidades de todas las salas que pueden
usarse simultdneamente en un establecimiento, si esto ocurre, se consideraria como “local con aforo completo”. Esta cifra se utiliza en este contexto desde
una perspectiva financiera y no tiene en cuenta la capacidad de ingenieria o el nimero de asistentes autorizado por el departamento de bomberos. En este
contexto, el aforo se calcula sin tener en cuenta las limitaciones o restricciones causadas por las medidas relacionadas con la pandemia.

son, por ejemplo, acciones culturales, trabajo comunitario, cursos de musica, colaboraciones con escuelas, etcétera.
son, por ejemplo, locales de ensayo, estudios de grabacién, centros de recursos, etcétera.

se aplica si la sala de conciertos también funciona como bar o restaurante durante las horas en las que no hay conciertos.

es un acontecimiento publico que se promociona como un Unico programa y que puede tener una tarifa de entrada o ser de acceso gratuito.
Los eventos musicales pueden incluir multiples actuaciones de artistas o bandas, DJ, etcétera.

cuando una persona paga una tarifa de acceso (la entrada).

se refiere a los asistentes a eventos musicales que no pagan ninguna tarifa de acceso, ya sea porque el evento musical es gratuito o
porque son invitados como huéspedes de eventos musicales cuyas entradas tienen una tarifa.

son los eventos musicales que el publico escucha o visualiza en formato digital, ya sea por radio, televisiéon o emisién en directo.

son el numero de veces que se ha visualizado un evento musical digital: de radio, televisién o emision en directo.




Definiciones

incluyen a todos los equipos de trabajo de los establecimientos (trabajadores en plantilla, trabajadores remunerados, voluntarios y
otros trabajadores), asi como a los voluntarios de los locales de FEDELIMA en Francia a quienes no podemos definir legalmente como trabajadores.

son los empleados de los locales con contratos fijos o indefinidos. Excluye a otros trabajadores remunerados, tales como au-
tébnomos, voluntarios y otros trabajadores con o sin compensaciones financieras, por ejemplo, becarios. También excluye a los artistas que se programan y a
los trabajadores que los acompafian.

nos referimos a los trabajadores remunerados contratados por evento, como auténomos o trabajadores temporales. Excluye
a los trabajadores en plantilla (empleados fijos de los locales), voluntarios y otros trabajadores con o sin compensaciones financieras, como becarios. Tam-
bién excluye a los artistas que se programan y a los trabajadores que los acompafian.

son quienes prestan servicios al local de forma voluntaria y en su tiempo libre. Los voluntarios no reciben ningln salario, como maximo,
pueden recibir compensaciones financieras permitidas. Excluye a otros trabajadores con o sin compensaciones financieras, como los becarios. También
excluye a los artistas que se programan y a los trabajadores que les acompafian.

son, por ejemplo, becarios, aprendices en practicas, contratos con bonificaciones, servicios civicos, etcétera. Excluye a los trabajadores
en plantilla, al personal contratado, al personal subvencionado y a los auténomos. También excluye a los voluntarios, y a los artistas y a los trabajadores que
los acompafian.

es el género (masculino, femenino u otro género) que la organizacion del local asigna a los trabajadores. Esto no corresponde
necesariamente al género con el que puede identificarse el personal del equipo de trabajo.

la semana laboral puede variar segln la organizacion, y, por lo tanto, el valor de un ETC. Por ejemplo, si una organi-
zacién emplea una semana laboral estandar de 40 horas, un trabajador con una jornada de 40 horas a la semana equivale a 1,0 ETC (40/40 =1,0) y un
trabajador con una jornada de 32 horas a la semana equivale a 0,8 ETC (32 /40 = 0,8).

nos referimos a la suma de la venta de entradas, la venta de alimentos y bebidas, las subvenciones, las ayudas gubernamentales por el
COVID-19, otros fondos de apoyo por COVID y todos los demas ingresos.

nos referimos a los ingresos por la venta de entradas. Se excluyen otras ganancias indirectas relacionadas con el programa, tales como
el guardarropa, los reservados, las afiliaciones de los socios y el merchandising.




Definiciones

son todos los ingresos procedentes de fondos publicos, municipales, regionales, estatales, de la Union Europea, etcétera.

son todas las subvenciones relacionadas con la pandemia procedentes de fondos publicos, municipios, regiones, es-
tados, Unién Europea, etcétera.

son todos los ingresos relacionados con la pandemia que no proceden de los gobiernos. Por ejemplo, ayudas finan-
cieras de fundaciones privadas, empresas y particulares (crowdfunding).

son los ingresos procedentes de la venta de alimentos, bebidas, catering, etcétera.
es la suma de los gastos de la programacién, de inmobiliario, de los empleados, de la compra de alimentos y bebidas y del resto de los gastos.

son los gastos relacionados directamente con las actuaciones, tales como salarios, fianzas, distribucion, derechos de autor,
gastos de contratacién, catering de los artistas, fondos adicionales o decoracion extra. No se incluyen los gastos de publicidad. Los sistemas de sonido, la
decoracion, el backline, el alquiler de salas, etcétera, tampoco se incluyen

son los gastos de los empleados en plantilla, otros trabajadores remunerados, voluntarios y otras personas que trabajan para hacer
posible los eventos musicales, tanto en la preparacion como durante el evento. Incluye los salarios brutos, los seguros sociales de los empleados y los gas-
tos de los voluntarios. El salario bruto incluye los complementos salariales, horas extras, especialidades de la jornada, participacién en beneficios, dietas,
vacaciones, etcétera. Las contribuciones incluyen la seguridad social, pensiones y seguros de salud, compensaciones por reubicacién, vivienda, cuidado

infantil, ropa de trabajo, etcétera. Los gastos de los voluntarios pueden abarcar actividades, viajes, alojamiento, educacion, seguros, comidas, etcétera. No
incluye los honorarios y compensaciones de los artistas.




Contactos de los coordinadores de las encuestas

ACCES
ASACC
Circuito
Clubcircuit

Court-Circuit

Collectif Culture Bar-Bars

Dansk Live
FEDELIMA
IKSV

KeepOn Live
Kultura Live
LiveKomm

Live Music Estonia
LiveFin

LPNVA

NAKTA
Norwegian Live
PETZI

Svensk Live
VNPF

Espafia
Catalufia
Portugal

Flandes (Bélgica)
Valonia (Bélgica)
Francia
Dinamarca
Francia

Turquia

Italia

Pais Vasco
Alemania
Estonia
Finlandia
Letonia

Lituania
Noruega

Suiza

Suecia
Paises Bajos

Elda Gomez
Adriana Alcover
Gongalo Riscado
Marc Steens
David Dehard
Denis Talledec

Signe Hemmingsen

Hyacinthe Chataigné

Ezgi Yilmaz
Gaiané Kevorkian
Arkaitz Villar
Heiko Ruehl

Silvia Késk

Maarit Kinnunen
leva Irbina

Mark Adam Harold
Mariann Skjerdal
Yves Mermoud

Mans Katsler
Arne Dee

elda.gomez@salasdeconciertos.com

adriana@asacc.net

goncalo.riscado@ctlisbon.com

info@clubcircuit.be

david@courtcircuit.be

denis@bar-bars.com

signe@dansklive.dk

hyacinthe.chataigne@fedelima.org

ezgi.yilmaz@iksv.org

galane@keeponlive.com

info@kulturalive.com

heikoruehl@gmx.net

silvia@musicestonia.eu

maarkinn@ulapland.fi

ieva.irbina@hanzasperons.lv

markadamharold@gmail.com

mariann@arrangor.no

yves.mermoud@petzi.ch

mans@svensklive.se
arne@vnpf.nl
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